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Prezenta Metodologie de selectie a planurilor de afaceri reprezinta suportul pe baza ciruia
se va organiza Concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului ,,Economia
Comunitatii:Un Startup Pentru Cresterea Sociala.

OBIECTIVUL GENERAL:

Obiectivul general al proiectului este dezvoltarea economiei sociale din mediul urban al
regiunii Centru,in vederea asigurarii integrarii pe piata muncii a persoanelor apartinand
grupurilor vulnerabile. Prin infiintarea unui numar de 34 de noi intreprinderi sociale in mediul
urban al regiunii Centru si prin crearea a 136 de locuri de munca in cadrul noilor IS,in care vor
putea fi angajate persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata,
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii si persoane inactive, contribuind astfel la
combaterea saraciei si reducerea inechitatilor sociale in zonele in care vor functiona noile IS.

OBIECTIVELE SPECIFICE ale proiectului sunt urmatoarele:

o OS1: Imbunatatirea competentelor in domeniul antreprenoriatului social pentru 132 de
persoane din grupul tinta care doresc sa infiinteze o intreprindere sociala in mediul urban, in
regiunea Centru. Acest obiectiv va fi realizat prin implementarea SAI.1 - Informarea publicului
cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului, a SAI.2 - Selectarea grupului tinta ce va
participa la actiunile de sprijin organizate, si a SAL.3 - Derularea programelor de formare
antreprenoriala. Prin pregatirea a 132 de persoane in domeniul antreprenoriatului social,
conform OS1, proiectul contribuie direct la promovarea economiei sociale, fiind corelat cu
obiectivul specific ESO4.1. al PEO, precum si cu scopurile aplelului PEO SES URBAN.
Rezultate aferente: R1, R2, R3, R4, R5, R6, R7. Indicatori aferenti: EECO01, 5SR01.

o OS2: Asigurarea selectarii si aprobarii spre finantare a celor mai viabile 34 de planuri
de afaceri eligibile in cadrul proiectului prin organizarea concursului de planuri de afaceri bazat
pe principii si criterii transparente si nediscriminatorii. Acest obiectiv va fi realizat prin
implementarea SAIL.4 - Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului.
Prin asigurarea selectarii si aprobarii unui numar de 34 de planuri de afaceri care prevad crearea
unor intreprinderi sociale cu sanse ridicate de succes si de impact social, OS2 se coreleaza cu
obiectivul specific ESOA4.1. al PEOQ. Prin finantarea celor 34 de intreprinderi sociale, in cadrul
unei scheme de sprijin pentru persoanele care doresc sa devina antreprenori in domeniul
economiei sociale, proiectul contribuie la sporirea investitillor in dezvoltarea
antreprenoriatului social la nivelul regiunii Centru, conform scopului apelului PEO SES
URBAN. Rezultate aferente: R8, R9. Indicatori aferenti: EECO01.

o OS3: Cresterea sanselor de succes in startul antreprenorial pentru 34 de persoane ale
caror planuri de afaceri au fost selectate si aprobate, prin oferirea de servicii personalizate de
consiliere si sprijin Tn infiintarea si demararea noilor intreprinderi sociale. Acest obiectiv va fi
realizat prin implementarea SAL5 - Furnizarea, de catre administratorul schemei pentru
entitatile sociale, a serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de
selectie a planurilor de afaceri si a SAI.6 - Asigurarea infiintarii si demararii functionarii
intreprinderilor ce vor implementa planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul
proiectului. Cresterea sanselor de succes in antreprenoriat social ale celor 34 de persoane cu
planuri de afaceri selectate implica si sansa de a dezvolta intreprinderi sociale capabile sa se
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autosustina si sa aiba impact social real, precum si crearea premiselor pentru furnizarea pe
piata, de catre noile IS, a unor bunuri si servicii inovatoare, astfel OS3 corelandu-se cu
obiectivul specific ESO4. al PEO. Rezultate aferente: R10, R11, R12, R13. Indicatori aferenti:
EECOO0L1.

o OS4: Cresterea capacitatii de dezvoltare a celor 34 de fintreprinderi sociale nou
infiintate, precum si de creare si mentinere in cadrul acestora a 136 de noi locuri de munca,
prin acordarea de ajutoare de minimis Tn valoare de maxim 62.000 euro pentru fiecare. Acest
obiectiv va fi realizat prin implementarea SAII.1 - Decontarea de catre administratorul schemei
pentru entitatile economiei sociale a sumelor aferente implementarii planurilor de afaceri
selectate in cadrul proiectului si a SAIl.2 - Monitorizarea functionarii si dezvoltarii entitatilor
de economie sociala finantate. Prin crearea a 136 de noi locuri de munca in cadrul
intreprinderilor sociale finantate, OS4 contribuie la Tmbunatatirea accesului pe piata muncii
pentru persoanele aflate Tn cautarea unui loc de munca, pentru someri si someri de lunga durata,
pentru grupurile defavorizate pe piata muncii si pentru persoanele inactive, corelandu-se astfel
cu obiectivul specific ESOA4.1. al PEO, precum si cu scopul apelului PEO SES URBAN de a
contribui la stimularea economiei sociale si antreprenoriatului social care sa asigure locuri de
munca pentru persoanele vulnerabile. Rezultate aferente: R14, R15, R16, R17, R18. Indicatori
aferenti:5S006, 5SR05.
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1. Consideratii generale

Prin infiintarea unui numar de 34 de noi intreprinderi sociale in mediul urban al regiunii Centru
si prin crearea a 136 de locuri de munca in cadrul noilor intreprinderi sociale, in care vor putea
fi angajate persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata,
persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii si persoane inactive, contribuind astfel la
combaterea saraciei si reducerea inechitatilor sociale in zonele in care vor functiona noile
intreprinderi sociale, proiectul se incadreaza in Prioritatea 4 - Antreprenoriat si economie
sociala a PEO. Prin obiectivele si rezultatele sale, proiectul va conduce la dezvoltarea
economiei sociale in regiunea Centru si la imbunatatirea accesului de piasa muncii a
persoanelor apartindnd grupurilor vulnerabile, incadrandu-se, in actiunea 4.a.2 (Sprijin pentru
dezvoltarea antreprenoriatului), contribuind in mod direct la realizarea obiectivul specific
ESOA4.1. al PEO, si fiind relevant fata de apelul PEO SES URBAN. Proiectul prevede
urmatoarele tinte ale indicatorilor specifici de realizare si de rezultat prevazute in GSCS:
EECOO01 - Numar total de Participanti: 132; 55006 - Locuri de munca nou create: 136; 5SR01
- Participanti care au finalizat formare cu certificat/care au participat la schimb de bune
practici/instruiri: 120; 5SR05 - Locuri de munca nou create, ocupate la 6 luni de la finalizarea
interventiei: 136.

Proiectul contribuie Tn mod direct la realizarea rezultatelor asteptate ca urmare a acordarii
sprijinului financiar Tn cadrul apelului PEO SES URBAN, conform celor prevazute la capitolul
3.9 al GSCS, prin: 1) cei 132 de Participanti care sunt asistati in programe de dezvoltare
competente antreprenoriale, si dintre care 34 de persoane cu planuri de afaceri selectate si
aprobate sunt asistati si prin activitati de mentorat si dezvoltare planuri de afaceri (conform
indicatorului EECOQ1); 2) cei 120 de Participanti care au finalizat formarea cu certificat
(conform indicatorului 5SR01); 3) cele 136 de locuri de munca nou create pentru cresterea
oportunitatilor de ocupare in cadrul intreprinderilor sociale infiintate prin proiect (conform
indicatorului 5S006); 4) cele 136 de locuri de munca nou create, ocupate la 6 luni de la
finalizarea interventiei (conform indicatorului 5SR05).

Prezenta Metodologie de selectie planuri de afaceri reprezinta suportul pe baza caruia se va
organiza Concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului ,,Economia comunitatii:Un
Startup Pentru Cresterea Sociala” -314022.

Metodologia va fi utilizata de toate persoanele care sunt implicate Tn organizarea, desfasurarea
si finalizarea procesului de selectie a planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul
proiectului ,,Economia comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala” .

Conditiile de participare vizeaza in mod expres indeplinirea cumulativd a conditiilor de
eligibilitate privind participantii si conditiile de eligibilitate privind planul de afaceri.
Neindeplinirea acestor conditii conduce la respingerea participantilor si/sau a planului de
afaceri depus de Participanti.

Organizarea si desfasurarea concursului de planuri de afaceri are la bazd principiul
transparentei incepand cu prezentarea modului de organizare a acestuia, cunoasterea conditiilor
de eligibilitate, a criteriilor de evaluare si selectie a planurilor de afaceri si, nu in ultimul rand,
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cunoasterea drepturilor si obligatiilor care revin beneficiarilor ajutorului de minimis si a
prevederilor procedurii de monitorizare a activitatii intreprinderii pe o perioada de 18 luni in
perioada de implementare a proiectului si 13 luni dupa finalizarea proiectului-perioada de
sustenabilitate.

132 de persoane apartinand grupului tinta a proiectului vor beneficia de serviciile de dezvoltare
a antreprenoriatului, respectiv vor participa la cursuri de formare de Antreprenor in economia
sociala (cod COR 112032), vor beneficia de servicii de consiliere in vederea dezvoltarii si
finalizarii planurilor de afaceri, vor participa la un concurs de planuri de afaceri in cadrul carora
vor fi selectate si finantate cele mai bune 34, vor beneficia de servicii de consiliere timp de 2
luni in vederea infiintarii si dezvoltarii celor 34 planuri de afaceri finantate, vor beneficia de
servicii de consiliere si monitorizare in perioada de sustenabilitate de 13 luni a celor 34 planuri
de afaceri selectate, finantate si implementate.

La Concurs vor putea participa doar absolventii cursului Antreprenor Tn economia sociala,
organizat in cadrul proiectului.

Prezenta schemi de minimis se aplicd pentru 34 de Tntreprinderi Sociale pe baza unui plan de
afaceri.

Tn cadrul concursului planurilor de afaceri vor fi selectate 34 planuri de afaceri, care vor fi
implementate in regiunile de implementare a proiectului (judetele Covasna, Harghita, Mures si
Sibiu).

Valoarea maxima a subventiei acordate fiecarei intreprinderi nou-infiintate in baza planului de
afaceri aprobat este de maxim 306.587,64, reprezentand maximum 100% din totalul
cheltuielilor eligibile. Tn cadrul proiectului fiecare plan de afaceri va fi finantat pentru 1 singur
cod CAEN.

Ajutorul de minimis se va transfera catre beneficiarul de ajutor de minimis in doua transe, dupa
cum urmeaza:

e Transa initiala de maximum 80% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost aceasta
aprobata in cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat.

e Transa finald reprezentand diferenta de 20% pana la valoarea totald a ajutorului de minimis:

v" dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de
munca asumat/e prin planul de afaceri si ca a dobandit atestatul de intreprindere
sociala. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia ca in maxim 4 luni de la
semnarea contractului de subventie sa asigure ocuparea locului/locurilor de munca
prevazut/prevazute in planul de afaceri.

v Dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cheltuirii in proportie de
100% a contributiei proprii prevazute in planul de afaceri si cheltuirea a 10% din
O contravaloarea Transei 1
&b
v
(s}

208 GRUMAN
LAM .GDNSULTING

STARTUP PE



P Cofinantat de
(L Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Principii orizontale

Metodologia/regulamentul de derulare va fi disponibila oricarui participant pe platforma de
concurs din cadrul proiectului https://concurs.ecom.socialeconomy.ro/. Informarea va fi
sustinuta si prin publicarea de anunturi si trimiteri la link-ul dedicat de pe website-ul
proiectului, publicate periodic pe pagina si pe retelele de socializare ale proiectului.

Parteneriatul creat in cadrul proiectului, si-a asumat, incd din etapa de depunere a proiectului,
actiuni care prevad respectarea principiilor orizontale — egalitatea de sanse, egalitatea de gen,
nediscriminarea, accesibilitatea persoanelor cu dizabilitaii principiul DNSH, etc.

Accesibilitate/T ransparenta/T ratament egal

In elaborarea, prezentarea si distribuirea metodologiei de selectie a planurilor de afaceri se va
aplica principiul accesibilitatii, transparentei si tratamentului egal. Altfel spus, metodologia de
selectie a planurilor de afaceri va fi disponibila fiecaruia dintre participantii la concursul de

planuri de afaceri.

Egalitate de sanse si nediscriminare

Selectarea planurilor de afaceri se va face cu respectarea temelor secundare FSE si a
principiilor orizontale privind egalitatea de sanse si nediscriminarea. Astfel, se vor accepta
planuri de afaceri depuse de toate persoanele care respecta conditiile prezentei metodologii,
indiferent de rasd, gen, nationalitate, etnie, limba, religie, orientare sexuald, categorie sociala,
dizabilitate, boald cronicd necontagioasd sau orice alt criteriu care poate conduce la
discriminare. Se va incuraja participarea egala atat a femeilor, cat si a barbatilor. Se va permite
inscrierea persoanelor cu dizabilitdti care au capacitatea de a urma cursurile de antreprenoriat
social organizate in cadrul proiectului.

Protectia datelor cu caracter personal

Expertii angajati pe proiect se obliga, de asemenea, sd respecte prevederile Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivel 95/46/CE
(Regulamentul General privind Protectia Datelor), prevederi transpuse in legislatia nationala
prin Legea nr. 190/ 2018. Ca atare, acesta se angajeaza sa pastreze confidentialitatea datelor
personale ale Participantilor si ale castigatorilor la prezentul concurs si sé le utilizeze conform
prezentei metodologii si legislatiei in vigoare.

2. Bazalegala

Prezenta metodologie a fost elaborata in conformitate cu reglementarile legale aplicabile,
tinand cont de urmatoarele documente:
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¢ Ghidul Solicitantului - Conditii Generale, asociat Programului Operational Educatie si
Ocupare (PEO) 2021-2027.

% Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru apelul competitiv ,,Sprijin pentru
crearea de intreprinderi sociale in mediul urban,” lansat de Autoritatea de Management
a Programului Operational Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, inclusiv anexele
acestuia.

¢ Cererea de finantare a proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru
Cresterea Sociala” impreuna cu anexele sale.

% Contractul de finantare incheiat intre Solicitant si AM/OIR PEO.

% REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus,Fondul de coeziune,

Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si

acvaculturd si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum si

Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentrusecuritate internd si

Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize;

REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL

CONSILIULUI din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+)

si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013;

% Legea nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociala,cu modificarile si
completarile ulterioare.

¢ Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea
financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

¢ Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa cu modificarile si completarile
ulterioare;

% Hotararea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

¢ Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 23 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor
masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente
Politicii de coeziune 2021-2027,

¢ Hotararea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociala si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027,

o0 ¢ Hotararea Guvernului nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru

)
g

R/
X4

D)

ocuparea fortei de muncad 2021-2027 si a Planului de actiuni pe perioada 2021-2027
pentru implementarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021-2027;
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% Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati "O Romanie echitabild" 2022 -2027,;

¢ Hotararea Guvernului nr. 1.547 din 19 decembrie 2022 pentruaprobarea Strategiei
nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei i barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027Strategia
nationald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027;

% Programul Educatie si Ocupare2021-2027, aprobat prin Decizia de punere in aplicare a
comisiei nr. C(2022) 9362 final din 9.12.2022 de aprobare a programului “Educatie si
Ocupare” pentru sprijin din partea Fondului social european Plus in cadrul obiectivului
,Investitii pentru ocuparea fortei de munca si crestere economica” din Romania / CCI
2021RO05SFPRO001;

% Hotararea Guvernuluinr. 585 / 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala.

ATENTIE: Lista de mai sus se completeaza automat cu orice instructiuni, reglementari,
hotarari care ar putea fi emise pe durata de selectie si implementare a planurilor de afaceri de
catre autoritatile in domeniu (Autoritatea de Management PEO, Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene, Ministerul Finantelor Publice, Comisia Europeana, Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Socile, etc) si care sa contina elemente de natura sa modifice reguli de
derulare a prezentei scheme de minimis.

2.1. TERMENI SI DEFINITII
Termentii si definitiile utilizate in prezenta Metodologie au urmatorul inteles:

(1) activitate economica — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau
lucrari pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de cétre
furnizor sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. in
cadrul schemei de ajutor de minimis ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii de schema de
antreprenoriat sau entitati juridice din componenta administratorilor de schema de
antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publica sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat finantat
prin Programul Educatie si Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat si economie sociala, Obiectiv
specific: ESO4.1, proiect in cadrul céruia se atribuie ajutoare de minimis pentru infiintarea de
intreprinderi sociale, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul acestei scheme de ajutor de
minimis, si detaliate in Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”.

Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban”, administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi:

a) entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei sociale;
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b) furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii de ocupare
acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si organizatii
patronale, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri;

c) autoritati publice centrale sau locale, exclusiv 1n calitate de parteneri, in parteneriat cu toate
categoriile de entitdti eligibile mentionate la lit. a) si b) de mai sus.

(4) ajutor de minimis - ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care nu
distorsioneazd concurenta si/sau comertul cu statele membre;

(5) ajutor ilegal - ajutorul acordat fara respectarea procedurilor nationale si ale Uniunii
Europene in domeniul ajutorului de stat;

(6) ajutor utilizat abuziv - ajutorul utilizat de beneficiar fara respectarea conditiilor de
acordare;

(7) Dbeneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in REGULAMENTUL
(UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare
aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului
pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul
frontierelor si politica de vize, respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea de
Management pentru PEO (AM PEQO)/Organismele Intermediare Regionale pentru PEO (OIR
PEO);

(8) comercializarea produselor agricole— detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzdrii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe
piata, cu exceptia primei vanzari de cdtre un producator primar cdtre revanzatori sau
prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceasta primd vanzare;
o vanzare efectuatd de catre un producator primar catre consumatori finali este considerata
comercializare 1n cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati,

(9) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
PEO, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de altd parte, prin care se

stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor
n cadrul PEO 2021-2027;

(10) contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de
ajutor de minimis;

o (11) domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
— activitatilor din economia nationald (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei este
o activitatea pentru care se acorda finantarea;

v

(s}
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(12) furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin AM
PEO/OIR PEO;

(13) intreprindere sociala:

(i) societatile cooperative de gradul I;

(if) cooperativele de credit;

(iii) asociatiile si fundatiile;

(iv) casele de ajutor reciproc ale salariatilor;

(v) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;

(vi) societatile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor agricole);

(vii) orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si functionare
demonstreaza faptul cd activitatea desfasurata are scop social, respectd principiile prevazute
la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea nr. 219/2015 privind
economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

(viii)federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

(14) 1intreprinderea unica— include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare:

(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei intreprinderi
in temeiul unui contract Incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din
contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza
singurd, Tn baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea
drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care
se face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate “intreprinderi unice”.

(15) MySMIS2021/SMI1S2021+- Sistem de schimb electronic de date care permite schimbul
de informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si autorititile responsabile de
programe si care acopera intregul ciclu de viata al unui proiect finantat. Aplicatia electronica
MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in categoria mijloacelor ce asigura transmiterea de
texte/ documente si confirmarea primirii acestora;
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(16) prelucrarea produselor agricole — orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol
care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor
desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine
animala sau vegetald pentru prima vanzare;

(17) produse agricole — produsele enumerate in Anexa I la Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvaculturd prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013;

(18) rata de actualizare — rata de referinta stabilitd de Comisia Europeana pentru Romania pe
baza unor criterii obiective si publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina
web a Comisiei Europene.

3. Domeniul de aplicare

Prezenta schema de ajutor de minimis se aplica intreprinderilor sociale sprijinite Tn cadrul
obiectivului specifice ESO4.1_Imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare
pentru toate persoanele aflate in cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi
prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale, prin apelul “ Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate”.

Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda:

a) ajutoarelor acordate Intreprinderilor care isi desfasoard activitatea in sectoarele pescuitului
si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European
si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvaculturd, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului;

b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c) intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urméatoarele cazuri:

-atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii produselor in
cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in cauza;
-atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integral catre producatori
primari.

d) pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv ajutoarele
legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii unei retele
de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea deexport;

e) pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fatd de cele
importate;

f) pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.
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Prin urmare, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate, nu vor viza
domeniile exceptate de la schema de ajutor de minimis evidentiate mai sus.

Acordarea ajutorului de minimis pentru intreprinderile sociale nou infiintate se va face in baza
Contractului de subventie.

4. Alocarea bugetara

Alocarea bugetara totala aferenta concursului de planuri de afaceri din cadrul proiectului este
de 10.423.980,00 lei.

Valoarea maxima acordata este de 306.587,64 lei /plan de afaceri, reprezentand maximum
100% din totalul cheltuielilor eligibile, si se acordd numai intreprinderilor infiintate de
persoanele ale caror planuri de afaceri au fost aprobate si selectate la finantare.

Acordarea acestei finantdri se va realiza in baza unui contract de subventie, incheiat intre
administratorul schemei de minimis si fiecare dintre beneficiarii ajutoarelor de minimis,
conform schemei de minimis.

Ajutorul de minimis se va acorda n 2 transe, dupa cum urmeaza:

e transa initiald de maximum 80% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta
aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat;

e transa finald reprezentand diferenta de 20% pana la valoarea totald a ajutorului de minimis:

v" dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locul/locurile de
muncd asumat/e prin planul de afaceri si ca a dobandit atestatul de intreprindere
sociala. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia ca in maxim 4 luni de la
semnarea contractului de subventie sa asigure ocuparea locului/locurilor de munca
prevazut/prevazute Tn planul de afaceri.

v Dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cheltuirii in proportie de
100% a contributiei proprii prevazute in planul de afaceri si cheltuirea a 10% din
contravaloarea Transei 1

5. Conditii de eligibilitate pentru beneficiarii finantarii nerambursabile

Schema de ajutor de minimis “ Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban - Regiuni mai putin dezvoltate”, se aplica intreprinderilor sociale create de persoane
fizice, pe baza unui plan de afaceri si care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii si se
incadreaza intr-una dintre categoriile de beneficiari eligibili conform GS-CS PEO SES
URBAN:

R/

¢ Sa fie persoane care doresc sd infiinteze Intreprinderi sociale in mediul urban:Persoane
oN aflate 1n cautarea unui loc de munca, tineri cu varsta de peste 30 ani, someri, someri de
— lunga durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive.

&b

v

(s}
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¢ Sa fie inscris in grupul tinta al proiectului ,,Economia Comunitatii:Un Startup Pentru
Cresterea Sociald”;

X/
°e

Sa aiba domiciliul sau resedinta in regiunile de implementare a proiectului (Centru-
judetele Covasna, Harghita, Mures si Sibiu);

% A participat la cursurile de Antreprenor in economia sociald, cod COR 112032, in
cadrul proiectului, si a obtinut certificat de absolvire.Furnizorul de formare va emite
adeverinte de absolvire care vor tine locul certificatelor ANC pana la eliberarea
acestora.Astfel in cazul in care la momentul desfasurarii concursului de planuri de
afaceri certificatele ANC nu au fost eliberate, participantii vor face dovada absolvirii
cursului pe baza adeverintei emise de catre furnizorul de formare.

>

R/
*

Persoanele juridice nou infiintate vor trebui sa aiba sediul social si, dupa caz, pun
ctul/punctele de lucru in mediul urban, Tn regiunea Centru.

D)

% Participantii la concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului ,,Economia
Comunitatii Un Startup pentru Cresteresa Sociala ” NU au voie sa faca parte din grupul
tintd si sa beneficieze de finantare in alte proiecte finantate prin PEO, Prioritate
P4.Antreprenoriat si economie sociald, Obiectivul Specific “ESO4.1 Imbunatitirea
accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei
pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile defavorizate de pe piata
muncii §i pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurdrii de

e ey

% Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul
beneficiarului sau partenerilor sai din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau
asociati n cadrul intreprinderilor infiintate prin proiect.

¢ Persoanele fizice din grupul tintd nu pot avea calitatea de asociat, administrator,
reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul
acestui apel. In cazul in care intreprinderea se infiinteazi ca societate reglementata de
Legea societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
si are mai mult de un asociat, persoana fizicd al carei plan de afaceri a fost selectat in
vederea finantarii va trebui sa aiba calitatea de asociat majoritar.

¢ Persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba
calitatea de reprezentant legal, actionar unic/actionar majoritar si administrator al
afacerii nou infiintate si sprijinite prin proiect, reprezinta societatea, are rol executiv in
intreprindere, fiind efectiv cel care asigura gestiunea afacerii, este responsabil de
patrimoniul intreprinderii infiintate, are responsabilitatea de a garanta intru totul
desfasurarea legala a activitatii economice si realizarea obiectelor de activitate.

¢ Constituie incompatibilitate existenta relatiilor de rudenie sau afinitate pana la gradul
IT inclusiv intre personalul AM/OIR /OI responsabil pentru monitorizarea tehnica si
financiara a proiectelor si personalul Beneficiarului/Partenerilor, precum si personalul
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Beneficiarului/Partenerilor, precum si fatd de fatd de memmembrii grupului tintd care,
in urma brii grupului tinta care, in urma concursului de planuri de afaceri, au dobandit
calitatea de administratori in intreprinderile sociale concursului de planuri de afaceri,
au dobandit calitatea de administratori in intreprinderile sociale infiintate.

Pot beneficia de ajutorul de minimis prevazut in prezenta schema intreprinderile sociale
constituite conform Legii nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si
completarile ulterioare, care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) la momentul semndrii contractului de subventie sunt inregistrate in scopuri fiscale in
Romania si 1si desfagoard activitatea pe teritoriul tarii (chiar si prin punct de
lucru/filiala/sucursald) la momentul platii ajutorului;

b) nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile prezentei scheme.
In cazul in care o intreprindere isi desfisoara activitatea atat in sectoarele mentionate la art. 5
alin. (2) lit. a), b) si ¢), cat si in unul sau mai multe sectoare de activitate incluse in domeniul
de aplicare a prezentei scheme, aceasta se aplicd ajutoarelor acordate pentru domeniile de
activitate eligibile, cu conditia ca beneficiarul sa se asigure, prin mijloace corespunzatoare,
precum separarea activitatilor sau o distinctie intre costuri, cd activitatile desfasurate in
sectoarele excluse din domeniul de aplicare al schemei nu beneficiaza de ajutoare de minimis;

¢) valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3 ani
consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulatd cu valoarea alocarii
financiare acordate Tn conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depaseste echivalentul
n lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor care activeaza in sectorul
transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost);

d) atunci cand o Intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele tertilor sau
contra cost desfdsoara si alte activitati, pentru care se aplicd plafonul de 200.000 de euro, in
cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 de euro, echivalent in lei, cu
conditia prezentarii documentelor contabile care atestd separarea evidentei acestor activitati
sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi cd suma de care beneficiaza activitatea de transport
rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 de euro si ca ajutoarele de minimis
nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de marfuri;

e) plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul
urmarit si indiferent dacd ajutorul acordat este finantat in totalitate sau partial din resurse
europene,

f) nu sunt in stare de insolventa, nu au afacerile administrate de un judecator sindic, nu au nicio
restrictie asupra activitatii comerciale, nu sunt subiectul unor aranjamente intre creditori sau
nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior, reglementate prin lege;

g) nu inregistreaza datorii publice si si-au platit la timp taxele, obligatiile si alte contributii la
bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de legislatia in vigoare;

h) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata in
ultimii 3 ani de catre nicio instantd de judecata, din motive profesionale sau etic-profesionale;
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1) reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru frauda,
coruptie, implicare in organizatii criminale sau In alte activitdti ilegale, in detrimentul
intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

Jj) reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

k) nu au fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis a
Comisiei Europene/ instantei/Consiliului Concurentei ori al unui alt furnizor de ajutor sau, in
cazul 1n care au facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta
integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta.

6. Alte cerinte si conditii conform cererii de finantare si GS-CS PEO URBAN

Pentru infiintarea intreprinderilor sociale, inclusiv a intreprinderilor sociale de insertie, in
scopul descrierii clare si a justificarii activitatilor intreprinderii, planul de afaceri depus de catre
persoana/persoanele interesate de initierea unei intreprinderi sociale va contine cel putin
urmatoarele elemente:

Elemente minime obligatorii prevazute in planul de afaceri:

Misiunea sociald/programele sociale ale intreprinderii sociale;

Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociald a Intreprinderii:

categoriile de persoane carora li se adreseazd intreprinderea sociald respectiva si

nevoile sociale ale acestora, zona geografica, problema comunitara/de mediu pe care
fncearca sa o rezolve intreprinderea;

% Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii in contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea care face
obiectul Planului de afaceri;

% Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care
se asigurd participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv persoane din
grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile vizate de intreprindere, la
deciziile privind activitatile acesteia si modul in care acesta reflecta principiile
prevazute la art. 4, lit. ¢ si d, Legea nr. 219/2015 privind economia sociala;

¢ Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand In vedere atat activitatea
economica,cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

% Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a lucrarii/lucrarilor
care vor face obiectul activitatii intreprinderilor sociale, inclusiv intreprinderilor sociale
de insertie;

% Justificarea activitatilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale intreprinderii,
respectiv analiza amenintarilor si a oportunitdtilor din mediul in care functioneaza
aceasta (analiza SWOT), precum si justificarea activitatilor propuse fatd de acestea,;

% Planul de finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va finanta

intreprinderea sociald prin intermediul finantarii nerambursabile sau/si prin alte surse

de finantare;
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Rezultate economice si sociale specific preconizate: solicitantulsubventiei de minimis
va defini Tn planul de afaceri un set de rezultate proprii corespunzatoare activitatilor
planificate;

Numarul de persoane angajate in intreprinderile sociale nou Infiintate.

Intreprinderile sociale nou infiintate vor asigura o cofinantare de minim 10% din
valoarea sprijinului financiar acordat (cofinantarea proprie poate fi asigurata exclusiv
n bani).

Valoarea cheltuielilor salariale bugetate la nivel de plan de afaceri nu depaseste
valoarea de 216.000 RON;

Intreprinderile sociale infiintate in cadrul proiectului se pot adresa structurilor
teritoriale ale ANOFM pentru a beneficia, pentru persoanele angajate in cadrul
acestora, de subventiile acordate in baza Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare. In situatia in care intreprinderile infiintate in cadrul proiectului opteazi
pentru subventionarea locurilor de munca nou create, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei
de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, NU vor fi incluse in bugetul
planurilor de afaceri cheltuielile salariale ce urmeaza a fi decontate in baza Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
muncd, cu modificdrile si completarile ulterioare. Nu este posibil ca un angajat sa fie
platit simultan atat din cadrul proiectului cat si din subventia acordata in baza Legii
76/2002.

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze numarul minim de
persoane pe care s-a obligat sa le angajeze, in cadrul intreprinderilor nou infiintate,
conform planului de afaceri, dar nu mai putin de 4 persoane, corespunzator a 4 locuri
de munca infiintate;

Locurile de munca nou create (minim 4/intreprindere sociala) trebuie sa fie cu norma
de lucru de cel putin 4 ore/zi si pe perioadd nedeterminatd. Nu se accepta angajarea
aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociald infiintata in cadrul aceluiasi
proiect sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi administrator de schemd de
antreprenoriat n cadrul prezentului apel. in cazul in care in perioada mentionati
locul/locurile de munca create in cadrul intreprinderilor nou infiintate se vacanteaza,
beneficiarul de ajutor de minimis va avea un termen de maxim 30 de zile sa ocupe
locul/locurile de muncd vacante, pastrand numarul si tipul acestora pentru care a primit
punctaj la evaluarea planului de afaceri. De mentionat faptul ca , rata orara stabilita prin
planul de afaceri (full-time sau part-time) poate sa creasca, dar nu poate sa scada pe
toata perioada de implementare si de sustenabilitate a proiectului. Persoanele pot fi
angajate atat full-time, cat si part time, minim 4 ore/ zi, pe perioadd nedeterminata, cu
conditia ca beneficiarul ajutorului de minimis sd asigure mentinerea locurilor de munca
in conditiile asumate prin Planul de afaceri si conform conditiilor din Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale n
mediul urban, atat in perioada de implementare a planului de afaceri cat si in perioada
de sustenabilitate.

Pentru locurile de munca part time (4 ore/zi) se va avea in vedere obligativitatea de a
se achita contributii la bugetul de stat la nivelul salariului minim pe economie. Nu se
aplica aceasta regula urmatoarelor categorii:
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v'angajatilor care mai au un alt loc de munca,

v' pensionarilor de limita de varsta,

v’ pensionarilor de incapacitate de munca gradul Ill,
v" elevilor si studentilor.

% Este obligatoriu ca in cazul intreprinderilor sociale infiintate printr-un proiect
implementat Tn regiunile mai putin dezvoltate, sa fie angajate in cadrul Tntreprinderilor
sociale Infiintate persoane avand unul din urmatoarele statute pe piata muncii: Persoane
aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din
grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive. Pe durata perioadei de
implementare al planului de afaceri respectiv pe durata de sustenabilitate asumata in
planul de afaceri, de dupa finalizarea implementarii proiectului, beneficiarul ajutorului
de minimis va asigura continuarea functionarii intreprinderii si va mentine ocuparea
locurilor de munca nou create (conform planului de afaceri asumat: norma, nivel
salarial, tip post, statut pe piata muncii, etc) minim 13 luni.

Elemente minime previazute in planul de afaceri cu privire la respectarea principiilor
orizontale:

In realizarea planurilor de afaceri, solicitantii de ajutor de minimis trebuie sa prevada activitati
care conduc la promovarea temelor secundare din PEO, conform specificatiilor din Ghidului
solicitantului - Conditii specifice si Cererea de finantare a proiectului Economia Comunitatii:
Un Startup pentru Cresterea Sociala astfel:

%+ se vor propune masuri concrete ce vor promova concret principiul nediscriminarii
cu o alocare de minim 4,5% din bugetul aferent planului de afaceri (Criteriu
obligatoriu pentru fiecare plan de afaceri depus!!!)

¢ activitatile propuse includ masuri concrete ce vor promova dezvoltarea durabila
contributia la competentele si locurile de munca verzi, cu o alocare de minim
4,77% din bugetul aferent planului de afaceri (Criteriu obligatoriu pentru fiecare
plan de afaceri propus!!!)

% se vor propune masuri ce vor promova concret inovarea sociala (Criteriu optional)

¢ se vor depune masuri ce vor promova concret Accesibilitatea pentru persoanele
cu dizabilitati (Criteriu optional)

% se vor propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin
implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/ furnizare de bunuri,
prestare de servicii si/sau executie de lucrari. (Criteriu optional)

7. Organizarea si derularea Concursului de planuri de afaceri

In prezenta metodologie pentru organizarea si derularea Concursului de planuri de afaceri s-au
definit 9 etape principale:
I. Comunicarea Metodologiei de selectie a planurilor de afaceri;

Il. Constituirea Comisiei de Evaluare si Selectie Planuri de Afaceri (Juriu);
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I1l. Modalitatea de depunere a Planurilor de Afaceri si documente necesare;

IV. Analiza eligibilitatii administrative a Planurilor de afaceri (Anexa 9 - Grila de verificare
eligibilitate administrativa);

V. Contestatii/Solutionarea contestatiilor faza administrativa;

VI. Evaluarea tehnico-financiara a Planurilor de afaceri (Anexa 10 - Grila evaluare tehnico-
financiard);

VII. Contestatii/ Solutionarea contestatiilor faza tehnico-financiara;
VIII. Terarhizarea si selectia planurilor de afaceri;

IX. Publicarea listei definitive a castigatorilor concursului de planuri de afaceri, a listei de
rezerva.

7.1 Comunicarea Metodologiei de evaluare si selectie planuri de afaceri catre grupul
tinta

Metodologia va fi postata pe platforma de concurs https://concurs.startup.socialeconomy.ro/
si pe pagina de facebook al proiectului, astfel incat sa fie accesibila tuturor celor interesati.

7.2Continutul Dosarului pentru participarea la concursul planuri de afaceri:

% Cerere de inscriere la concursul plan de afaceri - Anexa 1 la prezenta Metodologie
Fiecare beneficiar care doreste sa participe la concursul de planuri de afaceri trebuie sa
completeze cererea. Se va incarca in format pdf, datata si semnata olograf de catre
participant.

% Declaratie privind conditiile de eligibilitate - Anexa 2 la prezenta Metodologie; Se
va incarca in format pdf, datata si semnata olograf de catre participant.

% Declaratie pe propria raspundere conflict de interese - Anexa 3 la prezenta
Metodologie; Se va incarca in format pdf, datata si semnata olograf de catre participant.

% Declaratie de angajament privind participarea in SAIL.5 si SAl. 6 — Anexa 4 la
prezenta Metodologie; Se va incarca in format pdf, datata si semnata olograf de catre
participant.

% Declaratia de angajament privind obtinerea atestatului de IS si crearea locurilor
de munca in cuantumul propus si in termenul previazut de GC-CS - Anexa 5 la
prezenta Metodologie. Se va incarca in format pdf, datata si semnata olograf de catre
participant

¢ Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilitatii pentru

o)) asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite — Anexa 6 la prezenta Metodologie

— Se va incarca in format pdf, datata si semnata olograf de catre participant

)
g
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% Plan afaceri depus online pe platforma, va respecta intocmai macheta pusa la dispozitie
- Anexa 7 la prezenta Metodologie; Pentru fiecare plan de afaceri se va finanta un
singur cod CAEN (toate cheltuielile bugetate vor fi in directa legatura cu codul CAEN
finantat). Se va incarca in format pdf, semnat olograf de catre participant, cat si in
format word.

Bugetul va fi intocmit de catre participantul la concurs pe baza informatiilor din planul
de afaceri si tindnd cont de formatul pus la dispozitie prin prezenta metodologie si a
listei orientative de cheltuieli eligibile pentru infiintarea si dezvoltarea intreprinderii
- Anexa 8 la prezenta Metodologie.Se va incarca in platforma atat in format pdf asumat
de catre participant céat si in format excel.

Oferte de pret/ alte surse verificabile pentru fundamentarea costurilor -minim 2 oferte

Copie dupa actul de identitate

Adeverinta absolvire curs Antreprenor in economia sociala sau Certificat absolvire
Antreprenor in economia socialg;

X/
°e

R/ R/
LS X4

R/
A X4

Nota: Nu se accepta achizitia de echipamente second-hand din ajutorul de minimis!!!

7.3 Constituirea /Activitatea Comisiei de Evaluare si Selectie Planuri de Afaceri (Juriu)

Pentru a finanta cele mai bune idei de afaceri, transpuse 1n planuri de afaceri realiste precum si
pentru respectarea principiului transparentei in procesul de evaluare si selectie planuri de
afaceri, se va constitui o Comisie de evaluare independentd. Comisia de evaluare si selectie
constituitd sub forma unui juriu va fi alcatuita dintr-un reprezentant al sectorului economiei
sociale, un reprezentant al mediului de afaceri local din regiunile de implementare a
proiectului, cu rol/functie decizionald in entitatea din care provine, un reprezentant al
institutiilor financiare bancare sau non-bancare don regiunile de implementare a proiectului.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu din care va face parte cel putin:

*

¢+ un reprezentant al sectorului economiei sociale (a se vedea Legea nr. 219/2015 privind
economia sociald, art. 3 alin. a-f, intreprinderi sociale atestate, intreprinderi sociale de
insertie);

¢+ un reprezentant al mediului de afaceri local din regiunile de implementare a proiectului,
cu rol/functie decizionald in entitatea din care provine (asociatii patronale/camere de
comert/asociatii de Intreprinderi/companii);

Rl

% un reprezentant al institutiilor financiare bancare sau non-bancare don regiunile de
implementare a proiectului.

Beneficiarul/partenerii se vor asigura cd membrii juriului nu sunt soti, sotii, rude sau afini pana
la gradul II inclusiv cu nicio persoand din grupul tintd care a depus plan de afaceri. De
o asemenea, Beneficiarul/partenerii se vor asigura cd membrii juriului nu au legaturi economice
~ (reprezentanti legali, actionari, administratori) la aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio
% persoand din grupul tintd care a depus plan de afaceri.

(s}
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Anterior inceperii procesului de evaluare planuri de afaceri, pentru respectarea principiilor de
incompatibilitate si confidentialitate fiecare membru al comisiei va semna in acest sens o
declaratie pe propria raspundere - Anexa 14 la prezenta metodologie.

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor de afaceri
bazat pe urmatoarele principii:

% Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piat, planului de management si marketing si bugetul detaliat. In cazul
in care administratorul schemei de antreprenoriat gestioneazd mai mult de un proiect
in cadrul prezentului apel, regula se va aplica in mod corespunzator la nivelul tuturor
juriurilor de selectie a planurilor de afaceri.

+ Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile n
zona geografica de implementare a proiectului.

% Tn cazul n care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade
de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul 1), juriul va decide asupra
finantarii unui singur plan de afaceri pe baza unor criterii de departajare cuprinse in
metodologia de selectie a planurilor de afaceri.

Administratorul schemei de antreprenoriat va pune la dispozitia membrilor juriului pe toata
durata derularii concursului documentele de eligibilitate ale participantilor.

Persoana care se afla intr-o situatie de incompatibilitate va solicita inlocuirea sa in termen de
3 zile calendaristice de la constatare. Tn acest caz, administratorul schemei de antreprenoriat va
proceda la Inlocuirea persoanei in cauza fara a aduce atingere demnitatii persoanei si
drepturilor profesionale si contractuale ale celui care face obiectul conflictului de interese,

.....

Juriul va evalua si selecta planurile de afaceri pe baza unei metodologii dezvoltate de cétre
administratorul schemei de antreprenoriat.

De asemenea, fiecare persoand din Juriu are datoria si obligatia sa pastreze, in conditiile legii,
confidentialitatea deplina a datelor si informatiilor pe care le detin sau la care au acces pe
perioada desfasurarii activitatii si sa nu le utilizeze abuziv sau in folos personal, sau sa le faca
cunoscute unui tert pe toata perioada de desfasurare a proiectului.

Responsabilititile membrilor Comisiei de evaluare si selectie a planurilor de afaceri sunt:
verificarea conformitdtii administrative si a eligibilitatii in conformitate cu grila de evaluare
faza Administrativa - Anexa 9 -grila evaluare administrativa, evaluarea planurilor de afaceri,
evaluare care se va realiza conform grilei de evaluare faza Evaluare Tehnico-
Financiara/Calitativa, la incheierea careia fiecare plan de afaceri va primi un scor total cuprins
intre 0 si 100 de puncte - Anexa 10 - Grila evaluare tehnico-financiara/calitativa.
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Planurile de afaceri se vor depune online prin incarcarea planului de afaceri in format pdf, pe
o platforma special creata.

Planul de afaceri este cel prezentat in Anexa 7 la prezenta metodologie. Toate documentele si
anexele care fac parte din Dosarul de concurs vor fi incarcate pe platforma. Anexele 1, 2, 3, 4,
5 si 6 vor fi incarcate in format .pdf dupa ce au fost completate, semnate si scanate.

Anexa 7 - Planul de afaceri - va fi scanata si incarcata sub forma unui fisier de tip PDF cét si
n format word.

Anexa 8 — Buget plan de afaceri va fi incarcat in format PDF semnat de catre participant cat si
n format excel.

Tn cadrul proiectului pentru realizarea concursului de planuri de afaceri fiecare participant la
concursul de planuri de afaceri se va inregistra in platforma creata special pentru concursul de
planuri de afaceri. Fiecare participant va primi la inregistrare un user si o parola (parola poate
fi schimbata de catre participanti). Fiecare participant va incarca documentele pentru concurs
dupa logarea in platforma, astfel Tncat participantii vor avea acces strict la planul de afaceri
depus, fara a avea acces la toate planurile depuse de catre ceilalti participanti. Toate
documentele publicate cu privire la rezultatele concursului vor contine user-ul participantilor,
acestea nu vor contine datele personale ale participantilor.

Dupa incarcarea cu succes a tuturor documentelor, ca sa fie finalizata actiunea, participantul
va trebui sa transmita documetele incarcate prin apasarea butonului ,.transmitere”. Ulterior
transmiterii documentele nu mai pot fi modificate.

Documentele transmise dupa finalizarea termenului de depunere, stabilit prin calendarul de
concurs Anexa 11 la prezenta Metodologie, nu vor face obiectul evaluarii, acestea fiind
considerate respinse.

7.5 DERULAREA PROCESULUI DE VERIFICARE, EVALUARE SI SELECTIE
PLANURI DE AFACERI
Procesul de evaluare se va desfasura in doua etape:

7.5.1. Analiza eligibilitatii administrative a Planurilor de afaceri - (CAE)

In aceasta etapa, se verifici eligibilitatea dosarelor depuse din punct de vedere administrativ,
existenta documentelor si anexelor obligatorii conform Grilei de verificare a eligibilitatii
administrative - Anexa 9 la Metodologia de evaluare si selectie planuri afaceri.

Verificarea CAE va intra in responsabilitatea expertului verificare CAE si a Coordonator
concurs planuri de afaceri, in baza grilei cu criteriile de verificare CAE, in timp ce evaluarea
calitativa si aprobarea PA se va realiza in baza grilei de evaluare calitativa, de catre un juriu
alcatuit din 3 membrii.

Pentru a verifica cu usurinta indeplinirea conditiilor de eligibilitate a participantilor, expertul
verificare CAE si Coordonatorul concurs planuri de afaceri, are la dispozitie Metodologia de
selectie grup tinta din cadrul proiectului cét si dosarele de grup tinta ale persoanelor inscrise in
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proiect. In cadrul acestei etape vor fi evaluate doar planurile de afaceri ale persoanelor care
sunt inscrisi in grupul tinta al proiectului si care au obtinut certificat de competente in
Antreprenoriat Tn economia sociala (adeverinta de absolvire care tine locul certificatului pana
la eliberarea acestuia de catre furnizorul de formare) in cadrul cursurilor organizate in proiect.

Pentru minim un criteriu evaluat cu ,,NU”, planul de afaceri va fi respins, acesta nu va mai
trece in faza de evaluare tehnica si financiara calitativa.

In urma evaludrii eligibilitatii, un plan de afaceri poate fi declarat:
eacceptat pentru - evaluarea tehnico finaciara calitativa;
e respins, ca urmare a punctarii unuia sau a mai multor criterii cu ,,NU”

Tn cazul in care, expertul verificare CAE si Coordonatorul concurs planuri de afaceri, constata
ca unul sau mai multe documente prezentate spre evaluare nu sunt clare, pot solicita o singura
solicitare de clarificari potentialului beneficiar. Solicitarea va fi transmisa prin cadrul
platformei de concurs. Termenul de raspuns la solicitarea de clarificari va fi comunicat
aplicantului in cadrul solicitarii. Raspunsul la solicitare se va transmite prin intermediul
platformei de concurs n termenul indicat in solicitarea de clarificare. Tn cazul in care
solicitantul nu va raspunde in termenul stabilit la solicitarea de clarificari, expertii vor evalua
clarificarea/eligibilitatea in functie de documentele transmise anterior. In cazul in care
raspunsurile primite nu clarifica aspectele solicitate, expertii vor declara solicitarea de
clarificari neclarificata/neeligibila, dupa caz. Tn cazul neindeplinirii conditiilor de
conformitate/eligibilitate pentru participarea la procedura de selectie, aplicatiile nu vor mai
intra n faza a doua de evaluare si vor fi declarate neconforme/neeligibile.

Lipsa Anexei 7 Planul de Afaceri, din Dosarul de inscriere in concurs nu poate face obiectul
solicitarii de clarificdri si conduce din start la respingerea planului de afaceri. Dosarul poate fi
respins, si dacd din planul de afaceri lipsesc anumite sectiuni (au fost sterse sau nu sunt
completate) sau bugetul planului de afaceri este incomplet.

Avénd n vedere prevederile GDPR, rezultatele evaluarii in Etapa administrativa, vor fi
publicate in platforma de concurs fara a se specifica datele de identificare ale titularului
planului de afaceri, respectiv se va publica doar userul primit la autentificarea in platforma de
concurs;

Dupa afisarea rezultatului de evaluare, aplicantii vor putea transmite eventuale contestatii n
contul de utilizator din cadrul platformei de concurs pana la data precizata in calendarul propus.
— Anexa 11 la prezenta Metodologie.

Pentru eventualele contestatii Tn urma comunicarii rezultatelor evaluarii eligibilitatii
administrative a Planurilor de afaceri se va utiliza modelul prevazut in Anexa 12 Model
contestatii.

7.5.2. Evaluarea Tehnico financiara calitativa a Planurilor de Afaceri
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Planurile de afaceri declarate eligibile in urma verificarii administrative, vor fi evaluate de catre
Comisia de evaluare - juriu pe baza criteriilor de evaluare prezentate Tn grila de evaluare
tehnico- financiara calitativa - Anexa 10 la prezenta Metodologie.

Comisia de evaluare/juriu va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie
a planurilor de afaceri bazat pe prezenta metodologie care asigurd principii $i criterii
transparente si nediscriminatorii. Astfel, in cadrul procesului de evaluare juriul va analiza
urmatoarele:

% Veridicitatea si coerenta informatiilor inscrise in planul de afaceri;

5

*

Completarea explicita a tuturor cdmpurilor Planului de afaceri;

% Legatura dintre activele ce vor fi achizitionate cu fluxul activitatilor/subactivitatilor Si

CAEN-ul pentru care se solicita finantare;

Concordanta intre punctajul obtinut si activitatile propuse in planul de afaceri.

Misiunea sociald/programele sociale ale intreprinderii sociale;

Problema sociald a carei rezolvare constituie misiunea sociald a intreprinderii:

categoriile de persoane carora li se adreseazd intreprinderea sociald respectiva si

nevoile sociale ale acestora, zona geografica, problema comunitard/de mediu pe care

Tncearca sa o rezolve intreprinderea;

% Modul in care se integreaza activitatea intreprinderii In contextul social si in cel
economic din zona respectiva: elemente de analiza de piata privind activitatea care face
obiectul Planului de afaceri;

% Modelul de organizare si functionare a Intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care
se asigurd participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv persoane din
grupuri vulnerabile, daca acestea fac parte din grupurile vizate de intreprindere, la
deciziile privind activitatile acesteia si modul in care acesta reflecta principiile
prevazute la art. 4, lit. ¢ s1 d, Legea nr. 219/2015 privind economia sociald;

% Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avand in vedere atdt activitatea
economica,cat si misiunea/programele sociale ale acesteia;

% Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a lucrarii/lucrarilor
care vor face obiectul activitatii intreprinderilor sociale, inclusiv intreprinderilor sociale
de insertie;

¢ Justificarea activitdtilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale intreprinderii,
respectiv analiza amenintarilor si a oportunitdtilor din mediul in care functioneaza
aceasta (analiza SWOT), precum si justificarea activitdtilor propuse fatd de acestea;

¢ Planul de finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va finanta
intreprinderea sociala prin intermediul finantarii nerambursabile sau/si prin alte surse
de finantare;

¢ Rezultate economice si sociale specific preconizate: solicitantulsubventiei de minimis
va defini Tn planul de afaceri un set de rezultate proprii corespunzatoare activitatilor
planificate;

% Numarul de persoane angajate in intreprinderile sociale nou infiintate.

X/
*

X/ R/
L X GIR X 4

X/
X4

L)

Se vor respecta urmaétoarele reguli in cadrul mecanismului de evaluare:
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% Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite,
identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piat, planului de management si marketing si bugetul detaliat. In cazul
in care administratorul schemei de antreprenoriat gestioneaza mai mult de un proiect
in cadrul prezentului apel, regula se va aplica in mod corespunzator la nivelul tuturor
juriurilor de selectie a planurilor de afaceri.

X/
°e

Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata
vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile n
zona geografica de implementare a proiectului.

% In cazul in care printre castigatorii planurilor de afaceri sunt persoane cu diferite grade
de rudenie sau afinitate (soti, sotii, rude si afini pana la gradul 1), juriul va decide asupra
finantarii unui singur plan de afaceri pe baza unor criterii de departajare cuprinse in
metodologia de selectia a planurilor de afaceri.

% Nu vor putea fi selectate in vederea finantarii planuri de afaceri ce se adreseaza
activitatilor economice enumerate la art. 5 pct. 2 din schema de ajutor de minimis
asociata acestui program de finantare.

% Vor fi aplicate principii si criterii de transparenta, echidistanta si obiectivitate;

% Vor fi finantate planuri de afaceri in limita bugetului disponibil la nivel de proiect, in
ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute;

% PA eligibile care au obtinut un punctaj imediat sub lista castigatorilor in etapa de
evaluare tehnico-financiard a PA, care nu se incadreaza pe lista celor 34 planuri de
afaceri propuse spre finantare, constituie lista de rezerva si pot fi selectate in cazul in
care unul dintre castigatori nu indeplinesc conditiile impuse de Comitetul de selectie,
conditii de semnare a acordului de finantare si/sau refuza semnarea acordului de
finantare.

¢ Planurile de afaceri vor fi evaluate, din punct de vedere calitativ, urmarind sa respecte
informatiile solicitate in modelul de plan de afaceri - Anexa 7.

% La evaluarea tehnica financiar calitativa punctajul maxim acordat pentru PA evaluate
va fi 100, pragul de calitate fiind 60 de puncte, PA cu punctaj mai mic fiind respinse.
Daca la un criteriu se obtin O puncte, planul de afaceri va fi respins.

¢ Presedintele comisiei, pe baza grilelor de evaluare facute de catre evaluatori, va intocmi
lista cu punctajele finale obtinute in etapa 2 -evaluarea tehnico-financiara calitativa.
Grilele de evaluare tehnico-financiara calitativa vor fi semnate de catre evaluatori.

% Evaluarea va fi independenta, iar punctajul se va acorda conform grilei de evaluare si
se vanota pe o fisd de evaluare tehnico-financiara pentru fiecare plan de afaceri in parte.
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% Evaluatorii vor urmari respectarea conditiilor specifice din ghidul solicitantului si
schema de ajutor de minimis PEO SES URBAN.

% Lista cu Participantii declarati admisi sau respinsi in aceasta etapa se va publica pe
platforma de concurs a proiectului. Rezultatele vor fi publicate sub forma de lista si va
contine userul de inregistrare in platforma, pentru fiecare participant, si punctajul
obtinut.

% PA eligibile care au obtinut un punctaj imediat sub lista castigatorilor in etapa de
evaluare tehnico-financiara a PA, care nu se incadreaza pe lista celor 34 planuri de
afaceri propuse spre finantare,constituie lista de rezerva si pot fi selectate in cazul in
care unul dintre castigatori nu indeplinesc conditiile impuse de Comitetul de
selectie,conditii de semnare a acordului de finantare si/sau refuza semnarea acordului
de finantare.

7.5.3. Contestatii/ Solutionarea contestatiilor

Tn cadrul concursului de idei de afaceri sunt admise contestatii. Candidatii au posibilitatea de
a contesta o singura data rezultatul procesului de evaluare, pentru fiecare din cele doua etape
de evaluare, respectiv - evaluarea administrativa si - evaluarea tehnico-financiara calitativa.
Participantii respinsi pot depune contestatii in termenele prevazute in Calendarul de concurs -
Anexa 11 la prezenta Metodologie, in cadrul platformei de concurs, pentru neindeplinirea
conditiilor din punct de vedere administrativ si al eligibilitatii, veridicitatii si conformitatii
celor inscrise in Planul de afaceri cu documentele justificative depuse, completand formularul
Model contestatie - Anexa 12 la prezenta metodologie. Va fi folosita platforma de concurs
pentru depunerea contestatiei. Fiecare utilizator va putea depune contestatia prin contul lui
creat in platforma de concurs. Contestatia depusa va fi in format pdf semnata olograf/digital de
catre participantul la concursul de planuri de afaceri. Contestatiile nu se vor putea depune dupa
expirarea termenului de contestare stabilit prin calendarul de concurs.

Contestatiile trebuie sa indice in mod clar si sa argumenteze aspectele contestate din rezultatul
procesului de evaluare tehnico-financiara a planurilor de afaceri.

Eventualele contestatii vor fi solutionate de catre juriul de contestatii, in termenul prevazut in
Calendarul de concurs pentru solutionarea contestatiilor. Pentru a asigura obiectivitatea
procesului de reevaluare a planurilor de afaceri, juriul va fi format din experti ai
Administratorului schemei de minimis, iar rezultatul solutionarii contestatiilor va fi postat pe
platforma de concurs a proiectului. Re-evaluarea planurilor de afaceri care au depus contestatie
se va face conform procedurii aplicate la evaluarea initiala.

Decizia Comisiei solutionare contestatii este definitiva.

7.5.4. lerarhizarea si selectia planurilor de afaceri

O Dupa stabilirea punctajului final se va realiza ierarhizarea descrescatoare a Planurilor de
N@ Afaceri, prin completarea unui tabel ce va contine informatiile necesare selectiei planurilor de
&
(s}
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afaceri conform criteriilor definite in cererea de finatare pentru proiectul: Economia
Comunitatii:Un Startup pentru Cresterea Sociala: PEO/314022.

Tabelul va contine, cel putin, urmatoarele rubrici:

e Cod - USER dobandit la inregistrarea Tn platforma de concurs;
e Locatia de implementare a afacerii (Localitate/Judet);

e Codul CAEN al activitatii principale a viitoarei societati;

e Punctaj final.

Selectia finald si departajarea planurilor de afaceri se va face respectand urmatoarele
criterii in ordinea descrescatoare a punctajului:

e Repartizarea planurilor de afaceri se va realiza conform cererii de finantare a proiectului
Economia Comunitatii:Un Startup pentru Cresterea Sociala: PEO/314022

e Vor fi selectate 34 de planuri de afaceri;

TN CAZUL PUNCTAJULUI EGAL departajarea se va efectua in functie de urmatoarele
criterii, in ordinea de mai jos, conform Anexa 13:

In caz de egalitate a punctajelor, cand este necesard departajarea in vederea selectirii spre
finantare, prioritate vor avea planurile de afaceri care au obtinut un punctaj mai mare la
sectiunile enumerate mai jos, avand prioritate la finantare planurile de afaceri care au obtinut
un punctaj mai mare la aceste criterii in evaluarea din Etapa 2.

1) Planuri de afaceri care propun masuri ce vor promova concret:

% principiul nediscriminarii/egalititii de sanse cu o alocare de minim 4,5% din
bugetul aferent planului de afaceri

% dezvoltare durabila, contributia la competentele si locurile de munca verzi, cu
0 alocare de minim 4,77% din bugetul aferent planului de afaceri

>

K/
*

Inovarea sociala (Criteriu optional)

)

7/
o

Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati (Criteriu optional)

>

K/
*

Utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul de
productie/ furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrari.
(Criteriu optional)

)

2) Tipul activitatii care va fi desfasurata de catre societate:

¢ Productie
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% Servicii

s Comert
3) Valoarea achizitiei de echipamente (in ordinea descrescatoare a valorii);
4)  Valoarea cofinantarii (in ordinea descrescatoare a valorii);

In urma procesului de selectie, se va intocmi o lista cu cele 34 de planuri de afaceri selectate
pentru finantare si o listd de rezerva cu urmatoarele planuri de afaceri care ar putea beneficia
de ajutor de minimis daca renunta la implementarea afacerii, persoane din lista principala.

Intocmirea listei de rezerva are la baza, in principal, punctajul final obtinut la concursul de
planuri de afaceri.

7.5.5. Publicarea listei definitiva a castigatorilor concursului de planuri de afaceri si a
listei de rezerva

Tn urma procesului de evaluare vor fi selectate 34 planuri de afaceri pentru acordarea unei
subventii pentru infiintarea unei intreprinderi sociale, care va face obiectul schemei de minimis.
Lista castigatorilor si cea de rezerva vor fi publice. Avand in vedere prevederile GDPR, se va
publica doar USERUL care a fost alocat planului de afaceri lamomentul depunerii in platforma
si punctajul final, respectiv mentiunea "ADMIS PENTRU FINANTARE” sau "ADMIS PE
LISTA DE REZERVA”, firi alte date de identificare a beneficiarului. Lista se va publica pe
platforma de concurs a proiectului conform calendarului de concurs.

8.  Activitati desfasurate ulterior publicarii listei cu castigatorii si a listei de rezerva si
anterior semnarii contractelor de subventie:

8.1. Furnizarea, de citre administratorul schemei de antreprenoriat, a serviciilor
personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de selectie a planurilor de afaceri

Tn cadrul proiectului se vor derula activitati de consiliere in domeniul antreprenoriatului social
si activitati de consiliere in domeniul antreprenoriatului. Beneficiarii acestor activitati vor fi
cele 34 de persoane ale caror PA au fost selectate si aprobate spre finantare in cadrul
concursului de planuri de afaceri. Activitatile de consiliere vor fi furnizate in lunile 11-12,
pentru fiecare persoana cu PA selectat, ulterior selectarii planului de afaceri, si pana la data
infiintarii efective a intreprinderii sociale.

8.2. Asigurarea infiintarii si demararii functiondirii intreprinderilor ce vor implementa
planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului

Solicitantul si P1 vor asigura sprijin pentru membrii grupului tinta Tn infiintarea si demararea
functionarii celor 34 de intreprinderi sociale ce vor implementa planurile de afaceri selectate
cu ajutor de minimis Tn cadrul proiectului.
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Contractele de subventie vor fi incheiate Intre administratorul schemei de minimis, pe de o
parte, si intreprinderile sociale infiintate in cadrul proiectului, care au calitatea de beneficiari
ai ajutorului de minimis, pe de alta parte.

Acordarea ajutorului de minimis este conditionata de:

+ Infiintarea legala a intreprinderii

7

¢ Intreprinderea sa fie infiintatd in conformitate cu planul de afaceri declarat castigator
. : :
¢ semnarea contractului de subventie.

Intreprinderea se considerd infiintatd conform planului de afaceri dacd sunt indeplinite
cumulativ minim urmatoarele conditii:

1. Sediul social si punctul/punctele de lucru, daca este cazul, se regdsesc in judetul (localitatea)
specificate in planul de afaceri declarat castigator, in zonele de implementare ale proiectului.
2. Codul CAEN al activitatii principale este acelasi cu cel declarat in planul de afaceri declarat
castigator

3. Participantul este una §i aceeasi persoana cu persoana responsabild de
infiintarea/operationalizarea/dezvoltarea intreprinderii (asociat unic, actionar majoritar, etc.)
conform structurii de actionariat descrise in planul de afaceri declarat castigator

4. Intreprinderea este infiintata pana cel tarziu la data 31.07.2025

Ultima zi in care se pot semna contractele de subventie este 31 iulie 2025, astfel Tncét
implementarea planurilor de afaceri va incepe cel tarziu in 01 august 2025.

9.  Conditii de recuperare al ajutorului de minimis:
9.1. Obtinerea atestatului de intreprindere sociala:

Fiecare entitate juridica Infiintatd in una din formele prevézute la art. art. 3 alin. (1) din Legea
nr. 219/2015 privind economia sociala si finantata in cadrul proiectului dobandeste atestatul de
intreprindere sociald in termen de maximum 4 luni de la infiintare.

Dupa obtinerea atestatului de intreprindere sociald, intreprinderile nou create trebuie sd-si
continue activitatea, pe durata implementrii proiectului,pentru o perioadd de minim 14 luni de
la data obtinerii atestatului de intreprindere sociala, respectiv maximum 18 luni daca se obtine
atestatul de intreprindere sociala odata cu inceperea Etapei II sau inainte de inceperea acesteia,
la care se adauga o perioada minima obligatorie de 13 luni de sustenabilitate, ulterior finalizarii
implementarii proiectului. Indiferent de durata in care intreprinderea sociala functioneaza
minim 14 luni / maxim 18 luni, perioada minimad obligatorie de sustenabilitate, ulterior
finalizarii implementdrii proiectului, este tot de minim 13 luni.

In situatia in care termenul de obtinere a atestatului de intreprindere sociald (4 luni de la
semnarea contractului de finantare) nu este respectat, incepand cu luna a 5-a de la semnarea
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contractului de finantare, administratorul schemei de minimis va aplica urmatoarele corectii
financiare, sume care se scad din valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa cum urmeaza:

% 25% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o
intarziere de maxim 1 luna;

% 50% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o
ntarziere de maxim 2 luni;

% 75% din valoarea ajutorului financiar acordat aferent planului de afaceri pentru o

ntarziere de maxim 3 luni;

100% din valoarea ajutorului financiar aferent planului de afaceri pentru o Tntarziere de

maxim 4 luni.

R/
X4

D)

In situatia in care dupa 8 luni de la semnarea contractului de finantare, o persoana juridica
infiintatd prin proiect nu obtine atestatul de Intreprindere sociald, administratorul schemei de
ajutor de minimis are obligatia de a rezilia Contractul de subventie si de a recupera toate sumele
platite catre persoana juridica respectiva

In situatia in care o intreprindere nou creata isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul de
intreprindere sociald, pe durata implementarii proiectului, in perioada de minim 14 luni de la
data obtinerii atestatului de iIntreprindere sociald, sau sustenabilitatii de minim 13 luni,
administratorul schemei de ajutor de minimis va aplica o corectie financiara de 100%, va
dispune rezilierea contractului de subventie si recuperarea sumelor platite catre intreprinderea
respectiva

9.2. Mentinerea locurilor de munca:

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze numarul de 4 persoane in
cadrul intreprinderilor nou infiintate, conform planului de afaceri, corespunzéitor a minim 4
locuri de munca infiintate. Locurile de munca nou create trebuie sa fie cu norma de lucru de
cel putin 4 ore/zi si pe perioada nedeterminata. De mentionat faptul cd , rata orara stabilita prin
planul de afaceri (full-time sau parttime) poate sa creascd, dar nu poate sa scadd pe toata
perioada de implementare si de sustenabilitate a proiectului. Persoanele pot fi angajate atat full-
time, cat si part time, minim 4 ore/ zi, pe perioada nedeterminata, cu conditia ca beneficiarul
ajutorului de minimis sa asigure mentinerea locurilor de munca in conditiile asumate prin
Planul de afaceri si conform conditiilor din Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - Sprijin
pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban, atat in perioada de implementare a
planului de afaceri cat si In perioada de sustenabilitate.

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze in cadrul intreprinderilor nou
infiintate numarul minim de 4 persoane, conform Planului de afaceri, la cel tarziu 4 luni de la
semnarea contractului de subventie. O persoand angajata nu poate ocupa simultan doua posturi
in cadrul aceleiasi intreprinderi.

Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, In mod obligatoriu,
domiciliul Tn regiunea Centru (judetele: Covasna, Harghita, Mures, Sibiu) in care se
implementeaza proiectul, in mediul urban sau rural.
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In cazul in care in perioada mentionata locul/locurile de munca create in cadrul intreprinderilor
nou infiintate se vacanteaza, beneficiarul de ajutor de minimis va avea un termen de maxim 30
de zile sa ocupe locul/locurile de muncd vacante, pastrand numarul si tipul acestora,pentru care
a primit punctaj la evaluarea planului de afaceri. Exemplu: in cazul in care se vacanteaza un
post care este prevazut in planul de afaceri pentru o persoana din categoria somer, atunci pentru
ocuparea pozitiei vacante se va tine cont la angajarea ca persoana angajata sa faca parte din
categoria ,,somer””.

In situatia in care termenul de angajare (4 luni de la semnarea contractului de finantare) nu este
respectat, incepand cu luna a 5-a de la semnarea finalizarea Etapei I, administratorul schemei
de ajutor de minimis va aplica urmatoarele corectii financiare (%) per loc de munca neocupat,
sume care se scad din valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa cum urmeaza:

% in procent de 25/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului financiar
acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 1 lund/ loc de munca
neocupat;

% 1n procent de 50/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului financiar
acordat aferent planului de afaceri pentruo intarziere de maxim 2 luni/ loc de munca
neocupat;

% in procent de 75/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului financiar
acordat aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 3 luni/ loc de munca
neocupat;

% 1n procent de 100/numar total de locuri de munca din valoarea ajutorului financiar
aferent planului de afaceri pentru o intarziere de maxim 4luni/ loc de munca neocupat.

In situatia in care dupi 8 luni de la semnarea contractului de subventie, nu sunt ocupate toate
locurile de munca asumate prin Planul de afaceri, administratorul schemei de ajutor de minimis
are obligatia de a rezilia Contractul de subventie si de a recupera toate sumele platite catre
intreprinderea sociala respectiva.

Pe durata perioadei de implementare al planului de afaceri respectiv pe durata de sustenabilitate
asumatd in planul de afaceri, de dupa finalizarea implementarii proiectului, beneficiarul
ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii intreprinderii si va mentine ocuparea
locurilor de munca nou create (conform planului de afaceri asumat: norma, nivel salarial, tip
post, categoria de persoana defavorizata pe piata muncii, etc) minim 13 luni.

In situatia in care o intreprindere nou creat isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul de
intreprindere sociala in perioada de sustenabilitate asumata, intreprinderea respectiva are
obligatia de a restitui integral sumele primite cu titlu de ajutor de minimis.

In situatia in care o intreprindere nou creati nu va mentine ocuparea locurilor de munci nou
create (asa cum au fost acestea asumate in planul de afaceri aprobat), in perioada de
sustenabilitate asumata, se vor aplica urmatoarele corectii financiare, proportionale cu numarul
de locuri de munca neocupate si cu durata de neocupare a acestora, in procent calculat dupa
cum urmeaza si care se aplica la valoarea totala a ajutorului de minimis primit: [(numar luni de
neocupare/(numar luni de sustenabilitate - 1) x 100] / numar locuri de munca asumate
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Numarul de luni de neocupare luat in calcul poate fi mai mare sau egal cu 2 luni, si mai mic
sau egal cu numarul de luni de sustenabilitate asumat 1 (minus o unitate).

Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284 din
8 august 2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor
privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau lucrari finantate din fonduri
europene, cu modificdrile si completdrile ulterioare.Toate platile aferente functionarii
intreprinderilor nou create trebuie efectuate pe durata implementarii planului de afaceri.

Nota: Acest document constituie versiunea 1 a Metodologiei de selectie a planurilor de
afaceri si poate fi supusa revizuirilor si imbunatatirilor ulterioare.
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Anexa 1 - Cerere de Tnscriere la Concursul de planuri de afaceri

] 0= gL LU - ,
GNP ,  posesor/posesoare
Cl serie ... , NUMAT e, , ecliberata la data de .......oiiinn , de
CAIIC  woevveereeereereeeeeeeeereeae e sae e , solicit inscrierea mea la Concursul de planuri de

afaceri in cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea
Sociala” SMIS 314022 in cadrul schemei de ajutor de minimis PEO SES URBAN, si crearea
contului pentru depunerea planului de afaceri, informatii pe care le voi primi la adresa de e-
MAIL oo

Planul de afaceri doresc sa il implementez in localitatea .....................cociinen. judetul
.............................. TEZIUNCA .eveenvieeireeeieeteeeteeeereeteesereeseessseesaesaseenseennns

Informatii generale ale planului de afaceri

Activitatea principala a intreprinderii care se va infiinta si codul CAEN aferent:

Aplicant, Data solicitarii:
Nume si Prenume:
Semnatura:
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Anexa 2 - Declaratie de eligibilitate pentru participarea la Concursul de planuri de

afaceri

Subsemnatul/a U PRURURRRRRORR O1 || =
posesor/posesoare Cl serie ........ , NUMAT ..o , cliberatd la data de ...........ccevervennen. :
de CALIE .uvveeeriieeieeeee e , in scopul participarii mele la Concursul de planuri de

afaceri in cadrul proiectului Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala”
SMIS 314022, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, conform
prevederilor din Codul Penal, declar pe propria raspundere ca:

v Declar pe proprie raspundere ca am luat la cunostintd si am inteles prevederile
Metodologiei concursului planurilor de afaceri, inclusiv cerintele privind completarea si
depunerea documentatiei, modalitatea de evaluare, criteriile de eligibilitate;

v Declar pe proprie raspundere cd am luat la cunostinta si voi respecta prevederile Ghidului
Solicitantului Conditii Specifice- Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
urban PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 si a Schemei de ajutor de minimis aprobata
prin OMIPE 5702/31.10.2023, inclusiv toate reglementarile aplicabile pentru schema de ajutor
de minimis, liste Intrebari/Raspunsuri/Propuneri/Observatii publicate pe mfe.gov.ro

v Voi avea calitatea de asociat unic sau asociat majoritar in cadrul intreprinderii care se va
infiinta cu ajutorul de minimis acordat prin proiectul ,,Economia Comunitatii: Un Startup
Pentru Cresterea Sociala, SMIS 314022”;

v'Ma angajez ca la data semnarii contractului de subventie nu voi avea calitatea de asociat
majoritar in structura altor societati comerciale infiintate in baza Legii societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

v"Nu am/voi avea calitatea de asociat In cadrul altei Intreprinderi care se va infiinta cu
ajutorul de minimis acordat prin schema de minimis PEO SES URBAN,;

v" Depun un singur plan de afaceri in cadrul Concursului de planuri de afaceri;

v TIntreprinderea care se va infiinta in cadrul proiectului Economia Comunitatii: Un
Startup Pentru Cresterea Sociala, SMIS 314022 va fi legal constituita si isi va desfasura
activitatea pe teritoriul Romaniei in regiunile de implementare Centru, judetele CV,HR,MS
sau SB;

v" Ca viitor reprezentant legal al intreprinderii ce se va infiintata daca planul de afaceri va
fi selectat in cadrul concursului, declar ca:

- nu am fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare
judecdtoreascd definitiva si irevocabild, din motive profesionale sau etic-
profesionale;

- nu am fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila
pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati
ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

- nu am fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/
de minimis a Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in
care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta

< a fost integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferents;

oN v Nu am furnizat si nu voi furniza informatii false;
& v" Sunt direct responsabil/a de pregatirea si implementarea planului de afaceri si nu actionez
& ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;
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v Ma oblig sa respect conditiile prevazute in Ghidul solicitantului - Conditii Specifice
”PEO SES URBAN?”, respectiv:

- angajarea a minimum 4 persoane, avand unul din urmatoarele statute pe piata
muncii: Persoane aflate in cdutarea unui loc de munca, someri, someri de lunga
durata, persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, in
cadrul intreprinderilor sociale finantate prin schema de minimis, cel tarziu in
termen de 4 luni de la infiintarea Tntreprinderii si semnarea contractului de
subventie;

- asigurarea pentru o perioada de minim 14 luni de la data obtinerii atestatului de
intreprindere sociald, respectiv maximum 18 luni daca se obtine atestatul de
intreprindere sociald odatd cu inceperea Etapei II sau inainte de inceperea
acesteia, la care se adauga o perioada obligatorie de 13 luni de sustenabilitate,
ulterior finalizarii implementdrii proiectului. Indiferent de durata in care
intreprinderea sociala functioneaza in Etapa Il, minim 14 luni / maxim 18 luni,
perioada minima obligatorie de sustenabilitate, ulterior finalizarii implementarii
proiectului, este tot de minim 13 luni.

- Asigura, ulterior finalizdrii perioadei de implementare a proiectului,
sustenabilitatea structurilor de economie sociald create, atat din punctul de
vedere al functionarii acestora, cat si din punctul de vedere al mentinerii locurilor
de munca asumate in cadrul acestor structuri.

v"Nu beneficiez de alte ajutoare de stat sau de minimis pentru aceleasi tip de cheltuieli
eligibile;
v Am luat la cunostiinta cd prezenta schema de minimis nu se aplica:

a) ajutoarelor acordate Intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului
si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European
si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului;
b) intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;
c) intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

-atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii produselor in

cauza achizitionate de la producdtorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in

cauza;
-atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integral catre producatori
primari.
d) pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv ajutoarele
legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functiondrii unei retele
de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea deexport;
e) pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fata de cele
importate;
f) pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.
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Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
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Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

v Detin capacitatea financiard de a asigura implementarea proiectului prin infiintarea
intreprinderii in conditiile rambursarii ulterioare a cheltuielilor eligibile, asa cum sunt definite
n cadrul proiectului;

v Imi rezerv dreptul de a implementa proiectul, in cazul unor intarzieri, in conditiile
rambursarii ulterioare a cheltuielilor eligibile.

Aplicant,

Nume si Prenume:
Semnatura:

Data:
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Anexa 3 - Declaratie pe propria raspundere conflict de interese - GT

In conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban?,

Subsemnatul/a, , participant in grupul tinta al
proiectului cu cod SMIS 314022 , declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in
declaratii, cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu
modificarile si completarile ulterioare, cad nu ma incadrez in situatia de a fi sot/sotie sau ruda
sau afin, pana la gradul 2 inclusiv al/a:

- Angajatilor / administratorilor / reprezentantilor legali / actionarilor administratorului
schemei de antreprenoriat (prin care se intelege Beneficiarul contractului de finantare,
respectiv Liderul si Partenerii),

- Persoanelor angajate in cadrul AM PEO? sau in cadrul oricirui OI delegat pentru
gestionarea PEO?® (functionari publici sau personal contractual).

Ma oblig ca, in cazul 1n care intervin modificari ale situatiei declarate la momentul selectiei ca
participant in grupul tintd al proiectului cu cod SMIS conform paragrafelor anterioare, sa
notific administratorul de schema in termen de maximum 5 zile de la aparitia modificarii si sa
descriu situatia nou aparuta.

Semnatura

Nume

Data

' in grupul tintd nu se vor putea inscrie soti, sotii, rude sau afini pand la gradul Il inclusiv ai

angajatilor/administratorilor/reprezentantilor legali/actionarilor ~ administratorului ~ schemei  de
antreprenoriat. Aceastd reguld se aplicd inclusiv sotilor, sotiilor, rudelor sau dfinilor pand la gradul Il inclusiv
ai angajatilor in cazu rural). In procesul de selectie a grupului tintd,
>~ i jatilor AMPEO/OIPEO (AMPOIDS/OIPOIDS i L SES . I [ de selecti lui tintd
o beneficiarul contractului de finantare se va asigura de respectarea acestor prevederi.
&b
m
(W

2 Se va selecta AM PEO pentru SES urban sau AM PolDS pentru SES rural.
3 Se va selecta PEO pentru SES urban sau PoIDS pentru SES rural.
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Anexa 4 - Declaratie de angajament privind participarea la subactivitatile proiectului
SAL5 si SAL6

Subsemnatul/a .......ccccoovvviiiiiiiiiiii iy CNPo, in calitate de
participant/a la concursul de planuri de afaceri din cadrul proiectului Economia comunitatii:
Un Startup Pentru Cresterea Sociala, SMIS 314022, ma angajez, ca in eventualitatea in care
planul de afaceri depus pentru a participa la concurs va fi declarat castigator, voi participa activ
la activitatile de sprijin pentru infiintarea de Tntreprinderi sociale, si anume:

e Furnizarea, de catre administratorul schemei pentru entitdtile sociale, a serviciilor
personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de selectie a planurilor de
afaceri

e SALG6. Asigurarea infiintarii si demardrii functiondrii intreprinderilor ce vor
implementa planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului

Am fost informat si am luat la cunostinta de prevederile Schemei de minimis PEO SES
URBAN , a Ghidului solicitantului - Conditii specifice PEO SES URBAN , precum si a
prevederilor Metodologiei de selectie a planurilor de afaceri si sunt de acord cu acestea.

Participant concurs planuri de afacCeri..........ccccoeiveiiiiie i
(Nume si prenume)

SEMNATUTAL ©.eeeeeeeeeeeeee et e e e e e et eeeeeeeeeeeeeeeaeaaaeeeeas

Data:
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Anexa 5 - Declaratie de angajament privind obtinerea atestatului IS si crearea locurilor
de munca in cuantumul propus si in termenul prevazut de GSCS

Subsemmnatul/a .......cccccovviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeiiiiiieeee, CNPoa ,In
calitate de participant/a la concursul de planuri de afaceri in cadrul proiectului Economia
comunitatii:Un Startup Pentru Cresterea Sociala, SMIS 314022, ma angajez ca in cazul in
care planul de afaceri depus pentru a participa la concurs va fi declarat castigator:

> Sa obtin atestatul IS in maxim 4 luni de la semnarea contractului de subventie.

» Sa infiintez minim 4 locuri de munca in acord cu planul de afaceri castigator si sa
transmit administratorului documentele de infiintare.

Am fost informat si am luat la cunostintd de prevederile Schemei de minimis ,,PEO SES
URBAN 7, a Ghidului solicitantului - Conditii specifice PEO SES URBAN” , precum si a
prevederilor Metodologiei de evaluare si selectie planuri de afaceri si sunt de acord cu acestea.

Participant concurs planuri de afaCeI.........cueviieiiiiiiiire e
(Nume si prenume)

SEMNATULA: ..eviiiiiiiiiieeeeee et e et eeeeeeraaa e
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Anexa 6 - Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilititii pentru
asigurarea sustenabilitatii masurilor sprijinite

Subsemnatul/Subsemnata ..........cccccceeeeiivieienn......., 1dentificat/identificatd cu
actul de identitate CI/BI, seria ............ 1) ehberat de ..
la data de ... , Ccu dom|C|I|uI Tn Iocalltatea RPN { i
................................................. nr. ........... bl. ........, SC. ........., @p. ........., sectorul/judetul

..., si resedinta in localitatea ..........ccooeooiiiiiiiiiiii..,  SIIL
................................................. nr. ........... bl. ........, SC. ........., @P. ........., sectorul/judetul

. , cunoscand prevederile art.326 din Codul Penal privind sanctionarea
declaratulor false in cahtate de participant la Concursul de Planuri de Afaceri organizat in
cadrul proiectului ,,Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala“
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022, implementat de catre FUNDATIA LAM
in parteneriat cu GRUMAN CONSULTING SRL, declar pe propria raspundere cad toate
informatiile furnizate i consemnate in prezenta declaratie sunt corecte si complete si ma oblig:

1. Sa mentin ocupate cele 4 locuri de munca create in cadrul intreprinderii pe care o voi
infiinta, pe o perioada de minim 14 luni de functionare de la data obtinerii atestatului de
intreprindere sociala precum si ulterior, pe perioada minima obligatorie de 13 luni de
durabilitate.
2. Locuri de munca nou create, vor fi destinate exclusiv persoanelor din categoriile:
Persoane aflate n cautarea unui loc de munca, someri, someri de lungd duratd, persoane din
grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive vulnerabile; in cazul vacantarii unui
post din aceasta categorie, se va proceda la ocuparea acestuia exclusiv cu o persoana care face
parte dintr-o categorie.
3. Sa asigur functionarea afacerii pentru minim 14 luni pe perioada implementarii
proiectului si minim 13 luni pe perioada de sustenabilitate, dupa finalizarea implementarii
proiectului.
4. Sa finantez toate costurile neeligibile (inclusiv costurile conexe) aferente implementarii
Planului de Afaceri.
5. Sa utilizez subventia si contributia proprie exclusiv in domeniul de activitate (CAEN)
mentionat in Planul de afaceri, pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost
acordatd, conform  planului de afaceri aprobat in  cadrul  proiectului
PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022 si contractului de subventie.
6. Sa respect toate conditiile prevazute in procedura de implementare a programului.
7. Sa depun toate diligentele pentru ca in perioada de implementare si sustenabilitate a
proiectului sd nu intru in stare de faliment, sd nu suspend activitatea economica, sa nu fiu
condamnat, printr-o hotarare judecatoreasca pentru comiterea unei fraude/infractiuni
referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, In conformitate cu prevederile Codului penal, sa detind dreptul legal de a
desfasura activitatile prevazute in cadrul proiectului.
8. Restituirea totald a ajutorului de minimis primit si a dobanzii aferente, in situatia
nerespectarii conditiilor de acordare a ajutorului.
g 9. Nu voi realiza asocieri si nu voi nu voi angaja persoane care fac parte din echipa de
o proiect, asociati sau angajati din cadrul beneficiarului sau partenerilor sdi din proiect, in cadrul
v
(s}

00O GRUMAN
LAM 55 .GDNSULTING

STARTUP PENTRU CRESTEREA SOCIALZ



Program Educatie si Ocupare

Cofinantat de
Uniunea Europeana

Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Page4 1

intreprinderii infiintate prin proiectul ”Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea
Sociala, numar de identificare contract PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022.
10.  Nuvoi incheia contracte de prestari servicii, furnizare de bunuri sau executie de lucrari
cu administratorul schemei de antreprenoriat, angajatii Beneficiarului/Partenerului.

Numele/ Prenumele........oooveeeeiiiiiiiiiiiii. ..
SeMNAtULA «.oeeeeeeeeeeeeeeee e
Data SEMNAril ...coeevveveveveeeeeeeeeeeeeeeeenes
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Anexa 7 - PLAN DE AFACERI

DATE GENERALE
1.1 Date de identificare

Nume si prenume candidat

Domiciliu

Numar de telefon

e-mail

Denumire plan de afacere

Judetul sediului social si a
punctului/punctelor de lucru
(daca este cazul) al viitoarei
ntreprinderi sociale

Regiunea Centru:
Covasna

Harghita
Mures
Sibiu

Zona sediului social al viitoarei
intreprinderi sociale

Rural
Urban

Tipul activitatii (productie sau
servicii, comert)

Productie
Servicii
Comert

OOono oo|oooao

COD CAEN aferent planului de
afaceri (se va mentiona cod CAEN
principal conform Rev. 2, precum
si corespondenta conform Rev. 3)

Valoarea TOTALA a planului de
afaceri

1. Valoarea finantarii
nerambursabile solicitata

Valoarea contributiei proprii —
minim 10%

Numidrul TOTAL de locuri de
munca nou create prin planul de
afaceri, din care:

Persoane aflate In cautarea unui
loc de munca, someri, someri de
lungd durati, persoane din grupuri
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dezavantajate pe piata
muncii,persoane inactive

Nota! Se completeaza toate rubricile din model, prin tehnoredactare. Recomandarile scrise cu font
italics intre ,,<...>"nu vor fi preluate de catre solicitant la completarea Planului de afaceri)

2. DESCRIEREA AFACERII, MISIUNEA SOCIALA SI PROGRAMELE SOCIALE A
INTREPRINDERI|I

2.1. Descriefi activitatea sociala pe care doriti sa o implementati

<Detaliati activitatea aferentd codului CAEN al activitatii pentru care se va solicita finantarea,
descrieti pe scurt de la ce a pornit ideea de afacere, factorii care au contribuit la intocmirea planului
de afaceri, cum va functiona intreprinderea sociald, enumerati produsele/ serviciile/ lucrarile oferite,
specificati unde va fi localizata afacerea. Argumentati care sunt factorii care vor asigura succesul
afacerii; descrieti valoarea adaugata din perspectiva sociald §i economica.: cum sunt valorificate
resursele locale si care este impactul intreprinderii sociale asupra comunitatii>

2.2. Misiunea sociali/programele sociale ale intreprinderii sociale

< Descrieti miniunea sociald a intreprinderii sociale. Se va prezenta cu claritate si coerentd care este
misiunea sociald/programele sociale ale intreprinderii sociale. In cadrul acestui capitol se vor prezenta
in mod realist si argumentat pentru cine functioneazd intreprinderea sociald; ce nevoie/problema a
grupului tinta (grupului vulnerabil) incercati sa rezolvati si cum veti face acest lucru; schimbarile
benefice pe care intreprinderea sociald isi propune sa le realizeze in comunitatea locala aleasa;, Cum
se va imbunatati situatia persoanelor din grupul vulnerabil; Ce beneficii va avea comunitatea locala
ca efect al activitatii intreprinderii sociale; Care este motivatia — care sunt convingerile/ valorile care
vd determind sd acoperiti aceastd problema sociala?)>

2.3. Problema sociali a cdrei rezolvare constituie misiunea sociala a intreprinderii: categoriile de
persoane carora li se adreseazd intreprinderea sociald respectiva si nevoile sociale ale acestora, zona
geograficd, problema comunitard/de mediu pe care incearcd sa o rezolve intreprinderea;

2.4 Modelul de organizare si functionare a intreprinderii sociale, cu accent pe modul in care se
asigurd participarea membrilor si a altor actori interesati, inclusiv persoane din grupuri vulnerabile,
dacd acestea fac parte din grupurile vizate de intreprindere, la deciziile privind activitatile acesteia i
modul in c are acesta reflectd principiile prevazute la art. 4, lit. ¢ si d, Legea nr. 219/2015 privind
economia sociald;

2.5. Modul in care se integreazd activitatea intreprinderii in contextul social si in cel economic din
zona respectiva: elemente de analizd de piata privind activitatea care face obiectul Planului de
afaceri

2.6. Obiectivele sociale si obiectivele economice ale afacerii sociale
<Obiectivele intreprinderii sociale sunt aferente perioadei de implementare a planului de afaceri,
precum §i pe perioada de sustenabilitate ulterior finalizarii implementarii proiectului. Definiti obiective

208 GRUMAN
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SMART (Specifice, Mdasurabile, Accesibile, Relevante, Incadrate in Timp), minim 3 obiective de impact
social si minim 3 obiective economice):>

2.7.Rezultatele economice si sociale
<Descrieti rezultate economice §i sociale specific preconizate, un set de rezultate proprii
corespunzadtoare activitatilor planificate>

PRECONIZATE

REZULTATE SOCIALE

REZULTATE
ECONOMICE
PRECONIZATE

2.8. Indicatori

Indicatori UM 2025 2026 2027 2028
Cifra de afaceri LEI
Profit LEI

Tn cautarea unui loc de

lunga durata, persoane

inactive

Numar de angajati
categoriile: Persoane aflate

munca, someri, someri de

din grupuri dezavantajate pe
piata  muncii, persoane

Numadr persoane

2.9. Activitati

<Detaliati activitatile si subactivitatile prin care se va realiza PLANUL DE AFACERI, mentiondnd

etapele de derulare ale acestuia.

Ex.: asigurarea spatiului, elaborare proiecte tehnice necesare; amenajare spatiu; achizifionarea de
utilaje, echipament, mobilier,; obfinere avize, acorduri, autorizatii necesare implementarii proiectului;
recrutare/ selectie/ angajare personal necesar, instruire personal; actiuni de promovare;
aprovizionare cu materii prime, materiale, produse finite, marfuri, asigurarea conditiilor tehnico-

economice, sanitare etc)>

3. Analiza SWOT a afacerii (maximum 3 caracteristici la fiecare)

Puncte tari

Puncte slabe
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Oportunitati Amenintari

4. Principalele riscuri (din mediul intern/extern) asociate cu implementarea planului de
afaceri/activitatea intreprinderii sociale (riscuri financiare, riscuri tehnice, riscuri legislative,
riscuri de piata etc.):

Riscuri Modalitati de rezolvare

5. Schema organizatorica si politica de resurse umane

<Se va descrie componenta viitoarei intreprinderi sociale. Cine vor fi persoanele cu rol decizional
(asociati/ actionari) si cum vor participa acestea la deciziile privind activitdtile intreprinderii?

Cati angajati va avea intreprinderea sociald pe care va propuneti sd o infiintati? Numdrul de persoane
angajate in intreprinderile sociale nou infiintate si categoriile din care fac parte (Persoane aflate in
cautarea unui loc de muncd, someri, someri de lunga duratd, persoane din grupuri dezavantajate pe
piata muncii,persoane inactive)
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Categorie Salarizare
angajat din
Numarul total de persoane angajate Nolll;rpﬁjde prSi;t;\tléer(]syeava
trece suma
bugetata)
1. Angajat 1l
2. Angajat 2
3. Angajat 3
4. Angajat 4

5.1 Politica de resurse umane pe care 0 va avea in vedere intreprinderea sociali

Prezentati pe scurt principiile si regulile pe care le veti utiliza in recrutarea personalului necesar
pentru derularea activitatii propuse, in instruirea si formarea continud a personalului, in
monitorizarea, salarizarea angajatilor (Politica de salarizare) si securitatea muncii, in integrarea
persoanelor vulnerabile in echipd. Prezentati planurile de extindere a echipei in viitor

6. Descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii

6.1. Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a lucrarii/lucrarilor care
vor face obiectul activititii intreprinderilor sociale, inclusiv intreprinderilor sociale de insertie
Enumerati si descrieti in detaliu produsele, serviciile sau lucrarile care vor face parte din portofoliul
intreprinderii sociale urmare a realizarii investitiei propuse.

Descrierea produsului: caracteristici fizice (marime, formd, culoare, design, capacitati), tehnologia
utilizata in producerea/ dezvoltarea lui (materii prime, echipamente, forta de muncd, patente etc.),
performante, utilitate, caror nevoi raspunde, etc.

Descrierea serviciului/lucrdrii: ce reprezintd, ce nevoi satisface, care sunt materialele si
echipamentele necesare prestarii serviciului, etape in procesul de prestare a serviciului, beneficii
pentru clienti.

Descrieti si argumentati principalele avantaje ale produselor/ serviciilor/ lucrarilor oferite.

Care este fluxul activititii pentru care se solicita finantare si care sunt principalele utilaje §i
echipamente necesare producerii/ prestarii acestora? Prezentati modul in care tehnologiile noi,
moderne vor fi utilizate in producerea/ mentinerea/ dezvoltarea produsului/ serviciului.

Care este valoarea adaugata din perspectiva sociala si economica?

Denumire . . L
- Descrierea produsului/serviciului

produs/serviciu

Produs/serviciu 1: Caracteristici/specificatii tehnice:
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Denumire . . L
. Descrierea produsului/serviciului

produs/serviciu

Produs/serviciu 2: Caracteristici/specificatii tehnice:

Produs/serviciu 3: Caracteristici/specificatii tehnice:

7. Analiza pietei de desfacere si a concurentei

7.1. Pozitia produselor/serviciilor Tntreprinderii sociale pe piata comparativ cu cele ale concurentei
Descrieti principalele avantaje/dezavantaje ale produselor/serviciilor d-voastra in raport cu cele
oferite de concurentd, prin exemplificarea concurentei si a serviciilor/produselor oferite de acestia)

7.2. Definiti piata dumneavoastri
V' Identificati piata tinta:
V' Descrieti segmentul de piatd/ grupul tintd caruia se adreseaza serviciul/ produsul rezultat in
urma investitiei
Identificati aria geografica de acoperire a produsului/ serviciului
Analizati stadiul actual al pietei — nevoi §i tendinte
Analizati potentialul de crestere a pietei

ASRNENEN

Descrieti factorii economici, politici, legislativi, tehnologici, sociali care au o influenta directa

asupra dinamicii sectorului/ domeniului de activitate vizat

Identificati clienti potentiali: in functie de piata de desfasurare (intern, extern), volumul

vazarilor, produse/ grupe de produse (detalii suplimentare vor fi solicitate la elaborarea

previziunilor financiare). Analiza necesitatilor clientilor existenti si potentiali

v Cine vor fi clientii tai si care este localizarea acestora (judet, regiune, tara si distanta fata de
locatia proiectului)?

v" Descrieti modalitatile de identificare a potentialilor clienti: Persoane fizice (inclusiv segment

de varsta si venituri); Societati comerciale (inclusiv din ce domenii provin si marimea

acestora); Institutii bugetare (precizati tipul institutiei)

De ce credeti ca vor cumpara de la Dvs.? Ce strategie de atragere a clientilor va propuneti?
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7.3. Localizarea pietei dumneavoastrd (se va preciza amplasarea pietei — locald, regionald, nationald,
internationald etc. — cu detalii, daca sunteti in posesia lor) si marimea acesteia (nr. de clienfi potentiali,
marime d.p.v.d. fizic si valoric). Care este distanta pana la principalii clienti si care este modalitatea
de distributie a produselor/serviciilor ?

Estimati vanzarile preconizate catre clientii principali in perioada de implementare si de
sustenabilitate

7.4 Concurenti potentiali

Analiza mediului concurential care va cuprinde: Principalii concurenti, ponderea lor pe piata, punctele
tari si punctele slabe ale produsului/serviciului dvs. comparativ cu cel al competitorilor (directi si
indirecti); pozitionarea in mediul concurential (daca este cazul) prin listarea amenintarilor provenite
de la noii veniti, de la produsele de substitutie, din partea concurentilor, explicarea puterii de negociere
a furnizorilor si clientilor, bariere de intrare (brevete, marci private, tehnologii etc.). Se va specifica
tipul de cercetare folosit: investigarea surselor statistice si/sau colectarea informatiilor prin cercetare
directa

8. Strategia de marketing

8.1. Descrieti obiectivele de marketing

acestea deriva din obiectivele generale ale intreprinderii sociale, prin ele urmarindu-se pdstrarea
echilibrului intre produse si piete in general (de exemplu : vdnzarea produselor existente,
comercializarea unor produse existente pe segmente noi de piata si dezvoltarea de produse noi pe
segmente de piata noi); Obiectivele trebuie sa fie corelate cu rezultatele analizei situatiei existente i
trebuie sa indeplineasca modelul SMART: Specific; Masurabil; Realizabil; Realist, pe o anumitd
perioada de Timp

8.2 Strategii de marketing
Se vor identifica strategiile de marketing aplicabile Tn cadrul Tntreprinderii sociale

- Strateqgia sau politica de produs/serviciu

(se va descrie amanuntit produsul/serviciul, mentiondndu-se caracteristicile si avantajele pe care le
ofera clientilor)

- Strategia sau politica de pret
(se vor analiza urmdtoarele elemente de determinare a pretului: costurile implicate, aprecierile
clientilor fata de produsul/serviciul oferit, preturile practicate de catre competitori, elasticitatea cererii
pentru produsul/serviciul oferit);Care este politica Dvs. de pret? (pret sub / la / peste nivelul mediu pe
piata; discounturi, conditii de plata, etc.) Care sunt parametrii economici ai produsului/serviciului
Dvs.? La ce preturi va fi vandut?

- _Strategia sau politica de distributie

Cum se va realiza distributia produselor/serviciilor?

Care sunt canalele de distributie alese (vanzare directa, magazine proprii, retea de distribuitori,
angrosisti, vanzare electronica, etc.)? Descrieti utilizarea TIC in cresterea accesibilitatii produselor/
serviciilor.

Care sunt principalii Dvs. distribuitori pe categorii de produse / servicii (daca este cazul)? Ce calitate
au serviciile lor?

Care sunt costurile de distributie? Care este politica de plata in relatia cu distribuitorii?

In ce masura exista si alti distribuitori similari pe piata?
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Strategia (politica) de promovare si relatii publice

Se va urmari efectul dorit in promovare, costurile pe care le implica promovarea, mesajul ce va genera
efectul dorit, mass-media ce vor fi utilizate si analiza rezultatelor promovarii; Prezentati metodele de
promovare ce se vor utiliza (de ex.: publicitate online, lansare oficiald, pliante, brosuri, etc)

8.3 Descrieti planul de actiune si bugetul aferent strategiei de marketing
Enumerati si descrieti activitatile propuse si rezultatele obtinute pentru atingerea obiectivelor de
marketing si implementarea strategiilor descrise anterior. Justificati necesitatea realizarii acestor
activitati si descrieti contributia fiecareia la atingerea obiectivelor de marketing.

Realizati calendarul activitatilor propuse, pe luni

Identificati persoanele responsabile de realizarea fiecarei activitdti
Elaborati bugetul planului de actiune (modelul recomandat in tabelul de mai jos include o serie de
activitati, cu titlu de exemple).

Perioada de implementare Perioada de
sustenabilita
te
Anul I si anul IT (minimum 18 | (minimum 6
Activitate/ Cheltuieli pentru NG I_unl_de la
Nr. " finalizarea
Crt. | Promovarea p_roduselor_/sz_arwc_ulor erioadei de
p
pe categorii de cheltuieli (Lei) L
implementar
€)
LjL|..L|L|..jL L|L|..L|L
1|2 1|1 1.1 6
2 |3 8
Comunicare
1 Redactare comunicate de presa
Redactare materiale publicitare
Website, creare si intretinere
2 | Organizare evenimente
Total cheltuieli de promovare
9. ABORDAREA PRINCIPIILOR ORIZONTALE SI A TEMELOR SECUNDARE iN

CADRUL AFACERII

Se va detalia concret modul in care planul de afaceri propune mdsuri ce vor promova principiile
orizontale si temele secundare:

LAM

Alapitvany / Fundatie / Foundation

STARTUR

y 00

ECONOMIA COM
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- Buget alocat pe tema
Teme secundare/Principii - AT
. Justificare secundara/principii
orizontale .
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Egalitate de sanse /
nediscriminare — min. 4,5%
din buget (criteriu
obligatoriu)

Dezvoltare durabila
(Contributia la competentele
si locurile de munca verzi si
la economia verde) - min.
4,77% din buget (criteriu
obligatoriu)

Accesibilitatea pentru
persoanele cu dizabilitati

Inovare sociala

Utilizarea si calitatea TIC

10. PROIECTII FINANCIARE: BUGETUL PROIECTULUI

<Proiectiile finantare al intreprinderii: va include modalitatea prin care se va finanta intreprinderea

sociala, inclusiv prin intermediul unei finantari nerambursabile.

Se va mentiona valoarea ajutorului nerambursabil solicitat, precum si valoarea contributiei proprie

(daca este cazul)>
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. Pret | Valoa Valoare Valoare | Justificar
Nr | Categori o ¥ .
unita | re TV totala contribut | ea

: g _de U. Caniita r totala nerambursab | ie cheltuielii
cr | cheltuial | M. | te o o o < A e :
t 3 fara | fara ila cu TVA proprie

TVA | TVA
1.Total

cheltuieli
salariale
1.
1
1.
2
2.Cheltuieli
aferente
diverselor
achizitii  de
servicii
specializate,
pentru care
beneficiarul
ajutorului de
minimis nu
are expertiza
necesara

2.
1
2.
2
3.Cheltuieli
cu achizitia
de active fixe
corporale
(altele decat
terenuri si
imobile),
obiecte de
inventar,
materii prime
si materiale,
inclusiv
materiale
consumabile,
alte cheltuieli
pentru
investitii
necesare
functionarii
intreprinderil
or
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parteneriat/parteneri: 97.309,16

Nr | Categori
a de
cheltuial

a

cr

U. Cantita
M. te

Pret
unita

fara
TVA

Valoa
re
totala
fara
TVA

TV

Valoare
totala
nerambursab
ila cu TVA

Valoare
contribut
ie
proprie

Justificar
ea
cheltuielii

N W w|

4.Cheltuieli
cu inchirierea
de sedii
(inclusiv
depozite),
spatii pentru
desfasurarea
diverselor
activitati ale
intreprinderii

echipamente,
vehicule,
diverse
bunuri

4,
1

4,
2

5.Cheltuieli
de informare
si publicitate
aferente
functionarii
intreprinderil
or

5.
1

5.
2

6.Alte
cheltuieli
aferente
functionarii
intreprinderil
or

6.

N O

LAM

twany
¥
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. Pret | Valoa Valoare Valoare | Justificar

Nr | Categori unifa re totala contribut | ea
. a de | U. Cantita . | TV . : e

. r totala nerambursab | ie cheltuielii
cr | cheltuial | M. o o o < A e :
t i fara | fara ila cu TVA proprie

TVA | TVA

Total buget finantarea

nerambursabila

Total buget din contributie proprie

TOTAL BUGET

Ponderea bugetului investit in temele secundare

Valoare buget

Procent buget

Procentul alocat pentru tema secundara 1. %
Procentul alocat pentru tema secundara 2. %
Procentul alocat pentru tema secundara 3. %
Procentul alocat pentru tema secundara 4. %

Ponderea investitiilor in echipamente necesare desfasuririi activitaitii
Ponderea investitiilor in echipamente necesare desfasurarii activitatii reprezinta :
mai mult de 60% din valoarea cheltuielilor eligibile Tnscrise in planul de afaceri
ntre 50% - 60% din valoarea cheltuielilor eligibile Tnscrise in planul de afaceri
mai putin de 50% din valoarea cheltuielilor eligibile inscrise in planul de afaceri

11. ANALIZA FINANCIARA A PROIECTULUI

Detaliati cheltuielile directe §i indirecte ANUALE ale activitatii ce se va desfasura in urma
implementarii proiectului la capacitatea maxima

Prognoza veniturilor

Nr.crt

Categoria

Total 2025

Total
2026

Total
2027

Total
2028

Vanziri fizice previzionate

AW N[

Total venituri
din productie/
servicii/ comert

Venituri din
servicii

00O
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Venituri din
6 vanzarea
marfurilor

Venituri din
subventii de
exploatare

7 aferente cifrei de
afaceri nete(
finantarea
nerambursabild)

Venituri din
8 contributie
proprie

Venituri din alte
activitati

Alte venituri din

10
exploatare

Total venituri
din exploatare

Venituri
financiare

TOTAL
VENITURI

11

Prognoza cheltuielilor

Total Total Total Total
2025 2026 2027 2028

Nr. Crt. Categoria

Cheltuieli cu
materiile prime
si cu materialele
consumabile

Cheltuieli
materiale

Cheltuieli cu
utilitatile

Total cheltuieli
materiale
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Cheltuieli cu
6 personalul
angajat
Cheltuieli cu
7 asigurarile si
protectia sociala
8 Total Cheltuieli
cu personalul
Cheltuieli cu
9 .
marfurile
10 Chel_tq!ell cu
serviciile
Cheltuieli cu
11 ) L
investitiile
Cheltuieli cu
12 .
amortizarea
Cheltuieli cu
13 ) L
1mpozite s1 taxe
Alte cheltuieli de
14
exploatare
Total cheltuieli
15 pentru
exploatare
16 C_:heltu_lell
financiare
17 TOTAL
CHELTUIELI
CONT PROFIT SI PIERDERE
Nr. . Total Total Total Total
Crt. CRlEgITE 2025 2026 2027 2028
Venituri din exploatare
1 Cifra de afaceri
(productie,servicii,marfuri)
Venituri din subventii aferente
LN 2 cifrei de afaceri(finantare
LN nerambursabild)
o
T
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3 Venituri din contributie proprie
4 Alte venituri din exploatare
Total Venituri din exploatare
Cheltuieli pentru exploatare
6 Cheltuieli materiale — total
7 Cheltuieli cu personalul — total
8 Cheltuieli cu marfuri si servicii
9 Cheltuieli cu investitiile
10 Cheltuieli cu amortizarea
11 Cheltuieli cu impozite si taxe
12 Alte cheltuieli de exploatare
13 Total Cheltuieli pentru exploatare
14 Rezultatul din exploatare
Venituri financiare
15 Venituri financiare — total
Cheltuieli financiare
16 Cheltuieli financiare-total
17 Rezultatul financiar
18 Rezultatul brut
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Program Educatie si Ocupare

Cofinantat de
Uniunea Europeana

Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

19

Impozitul pe profit / cifra de afaceri

20

Rezultatul net al exercitiului
financiar

12. SUSTENABILITATE

12.1 Explicati modul in care afacerea sociald se va auto-sustine dupd incetarea finantdarii solicitate.

Cum veti asigura functionarea intreprinderii? Cum se va realiza mentinerea locurilor de munca, 13 luni
in etapa de sustenabilitate ulterior finalizarii implementarii proiectului? Cum se va realiza sustinerea
financiara ?

12.2. Directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, avind in vedere atdt activitatea economicd, cit
si misiunea/programele sociale ale acesteia;
Precizati care sunt posibilitatile de dezvoltare pe termen mediu si lung a intreprinderii sociale. Cum vor fi
dezvoltate produsele/serviciile? Ce alte surse de finantare vor fi accesate? Cum implicati alti actori
sociali in functionarea si dezvoltarea afacerii?
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Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

REN Uniunea Europeana

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

Anexa 8 - BUGET PLAN DE AFACERI

Categor
r. [ia de
cr | cheltuia
t |la

3=

Cantit
ate

Pret
unit
ar
fara
TV
A

Valoa
re
totala
fara
TVA

TV

Valoare
totala
nerambursa
bila cu TVA

Valoare
contrib
utie

proprie

Justifica
rea
cheltuiel
ii

1.Total
cheltuieli
salariale

1.
1

1.
2

2.Cheltuieli
aferente
diverselor
achizitii de
servicii
specializate,
pentru care
beneficiarul
ajutorului
de minimis
nu are
expertiza
necesara

2.
1

2.
2

3.Cheltuieli
cu achizitia
de active fixe
corporale
(altele decat
terenuri  si
imobile),
obiecte de
inventar,
materii
prime si
materiale,
inclusiv
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Program Educatie si Ocupare
Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2
Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

REN Uniunea Europeana

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22

Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

N | Categor
r. [ia de
cr | cheltuia
t |la

U.
M.

Cantit
ate

Pret
unit
ar
fara
TV

re
totala
fara
TVA

Valoa

TV

Valoare
totala
nerambursa
bila cu TVA

Valoare
contrib
utie

Justifica
rea
cheltuiel
proprie | ii

materiale
consumabile
: alte
cheltuieli
pentru
investitii
necesare
functionarii
intreprinder
ilor

3.
1

3.
2

4.Cheltuieli
cu
inchirierea
de sedii
(inclusiv
depozite),
spatii pentru
desfasurarea
diverselor
activitati ale
intreprinder
i,
echipamente
,  Vvehicule,
diverse
bunuri

4.
1

4.
2

5.Cheltuieli
de
informare si
publicitate
aferente
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Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala
Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”

Cod proiect: 314022
Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6
Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

N | Categor
r. [ia de|U.
cr | cheltuia | M.
t |la

Cantit
ate

Pret
unit
ar
fara
TV

Valoa
re
totala | TV
fara | A
TVA

Valoare
totala
nerambursa
bila cu TVA

Valoare
contrib
utie

Justifica
rea
cheltuiel
proprie | ii

functionarii
intreprinder
ilor

S.
1

S.
2

6.Alte
cheltuieli
aferente
functionarii
intreprinder
ilor

6.
1

6.
2

Total buget din

nerambursabila

finantarea

Total buget din contributie proprie

TOTAL BUGET
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Cod proiect: 314022
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Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22
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Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16
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Anexa 9 - GRILA DE EVALUARE ADMINISTRATIVA A PLANURILOR DE

AFACERI - CAE

Nume si prenume:

Criteriu de eligibilitate

Document justificativ

DA

NU

Candidatul inscris indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

1.Candidatul face parte din grupul tinta a
proiectului

Registru grup tinta

2.Candidatul a fost certificat in Antreprenor in
economia sociala, n cadrul proiectului

Certificat sau
Adeverinta absolvire
curs

3.Toate sectiunile / cAmpurile planului de
afaceri sunt completate; documentele incarcate
respecta formatul standard conform
metodologiei de concurs

Plan de afaceri

4.Valoarea asistentei financiare nerambursabile
solicitate este de maxim 306.587,64 RON

Plan de afaceri

5.Valoarea contributiei proprii este de minim
10% din valoarea totala a planului de afaceri

Plan de afaceri

6.Candidatul a completat si depus Cererea de
inscriere la concursul de planuri de afaceri

Cereri de inscriere la
concursul de planuri de
afaceri

7.Declaratie pe propria raspundere privind
conflictul de interese

Declaratie pe propria
raspundere

8.Declaratie eligibilitate

Declaratie eligibilitate

9.Declaratie conflict de interese

Declaratie conflict de
interese

10.Declaratie angajament participare SALS5 si
SAIL6

Declaratie angajament
participare SALS si
SAI.6

11.Declaratie sustenabilitate Declaratie
sustenabilitate
12. Declaratia de angajament privind obtinerea Declaratia de

atestatului de IS

angajament privind
obtinerea atestatului de
IS

13.Candidatul intentioneaza sa deschida o
afacere sociala al carui sediu social este situat in
regiunile de implementare a proiectului

Planul de afaceri
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Program Educatie si Ocupare

Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

14.Candidatul intentioneaza sa deschida o Planul de afaceri
afacere sociald al carui sediu social este in
mediul URBAN

15.Codul CAEN vizat de investitie este eligibil | Planul de afaceri
16.Candidatul este reprezentant legal, Declaratie eligibilitate
administrator, asociat majoritar in viitoarea
societate

17.Planul de afaceri asigura crearea a cel putin 4 | Planul de afaceri
locuri de munca in cel mult 4 luni de la semnarea
contractului de subventie si mentinerea acestuia
pe perioada de sustenabilitate

Toti candidatii care Indeplinesc cumulativ criteriile de eligibilitate (coloana “DA” este bifata
integral), vor fi declarati “ELIGIBILI".

Evaluator 1:
Evaluator 2:
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Anexa 10 - GRILA DE EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA CALITATIVA

Nume participant/ Cod participant

Evaluator

Punctaj

Sectiunea planului de afaceri

Punctaj
maxim

Punctaj
obtinut

Comentarii
evaluator

1. Misiunea sociala a intreprinderii

Descrierea misiunii sociale, este clard, coerentd, realistd si
justificatd/fundamentata

10

Descrierea misiunii sociale, este partial clard, coerentd, realistd si
partial justificatd/fundamentata

2. Problema sociala a cirei rezolvare constituie misiunea
sociala a intreprinderii

Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala a
intreprinderii: categoriile de persoane céarora li se adreseaza
intreprinderea sociald respectiva si nevoile sociale ale acestora, zona
geograficd, problema comunitard/de mediu pe care incearca si o
rezolve intreprinderea sunt clar descrise

10

Problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociald a
intreprinderii: categoriile de persoane cdrora li se adreseaza
intreprinderea sociald respectiva si nevoile sociale ale acestora, zona
geograficd, problema comunitard/de mediu pe care incearcd si o
rezolve intreprinderea sunt partial descrise

3. Descrierea afacerii

Este detaliata si descrisa activitatea afacerii aferenta codului CAEN
pentru care se va solicita finantarea, ideea de afacere, factorii care au
contribuit la intocmirea planului de afaceri, functionarea intreprinderea
sociald, enumerate produsele/ serviciile/ lucrarile oferite, specificat
unde va fi localizatd afacerea. Sunt argumentati care sunt factorii care
vor asigura succesul afacerii; descried valoarea adaugatd din
perspectiva sociala si economica: cum sunt valorificate resursele locale
si care este impactul intreprinderii sociale asupra comunitatii , sunt
clare, coerente, realiste si bine justificate.

10

Este detaliata si descrisd succint activitatea afacerii aferentd codului
CAEN pentru care se va solicita finantarea, ideea de afacere, factorii
care au contribuit la Intocmirea planului de afaceri, functionarea
intreprinderea sociald, enumerate produsele/ serviciile/ lucrarile oferite,
specificat unde va fi localizatd afacerea. Sunt argumentati care sunt
factorii care vor asigura succesul afacerii; descried valoarea adaugata
din perspectiva sociald si economicd: cum sunt valorificate resursele
locale si care este impactul intreprinderii sociale asupra comunitatii ,
sunt clare, coerente, realiste si bine justificate.

4. Obiective, rezultate, indicatori

Datele privind obiectivele, rezultatele sociale si strategia de
implementare a planului de afaceri sunt clare, coerente, realiste si bine
justificate. Obiectivele specifice sunt clar definite (SMART)

10

Datele privind obiectivele, rezultatele sociale si strategia de
implementare a planului de afaceri sunt partial clare, coerente, realiste
si justificate. Obiectivele specifice sunt sumar definite (SMART)
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Datele privind obiectivele, rezultatele sociale si a strategiei de
implementare a planului de afaceri nu sunt prezentate clar, coerent,
realist si nu sunt justificate. Nu sunt definite obiectivele specifice tip
SMART

5.

Analiza SWOT

sunt corect identificate punctele tari;

sunt corect identificate punctele slabe;

sunt corect identificate oportunitatile;

sunt corect identificate amenintarile;

Descrierea produselor/serviciilor

sunt enumerate specific;

prezinta detalieri tehnice;

prezinta un set de caracteristici suplimentare, cu potential
impact asupra pietei;

10

Analiza pietei de desfacere si a concurentei

Pozitia produselor/serviciilor intreprinderii sociale pe piata
comparativ cu cele ale concurentei sunt descrise corect

Piata este definita clar si corect

Localizarea pietei este clar prezentata

Analiza mediului concurential este clar si corect prezentata

Planul actiunilor de marketing

sunt corect identificate obiectivele de marketing

sunt prezentate startegii de marketing

planul de actiune si bugetul aferent strategiei de marketing este
detaliat prezentat

Promovarea temelor secundare, principii orozontale si bugetul alocat

pentru acestea

Descrierea privind temele secundare/orizontale este clara,
coerenta si realista

activitate

- Descrierea privind temele secundare/orizontale este partiala 10
si succinta
10. Proiectiile financiare: Bugetul proiectului
- Elementele de investitie sunt relevante domeniului de 0
1

LAM
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Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
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- Cheltuielile eligibile sunt direct corelate cu codul CAEN
finantabil

- Bugetul proiectului este corect realizat

11. Ponderea investitiilor in echipamente

- mai mult de 60% din valoarea cheltuielilor eligibile inscrise in
planul de afaceri - 5 puncte

- Tntre 50% - 60% din valoarea cheltuielilor eligibile Tnscrise in
planul de afaceri - 3 puncte

5
- mai putin de 50% din valoarea cheltuielilor eligibile Inscrise in
planul de afaceri - 1 punct.
12. Previziuni financiare (Prognoza veniturilor/cheltuielilor)
- Cheltuielile sunt corelate cu capacitatea de productie/prestare
a serviciilor;
- Veniturile sunt rezonabil estimate;
— — N 5
- Veniturile si cheltuielile sunt corect incadrate;
- Rezultatul contabil pentru 24 de luni este pozitiv, respectiv
veniturile totale sunt mai mari decét cheltuielile totale
13. Sustenabilitate
Este prezentatd in mod clar, coerent si realist perspectiva de dezvoltare
in viitor a afacerii si se prezintd rational modul in care afacerea va
genera venituri i se va autosustine 5
Este prezentata partial si incoerent perspectiva de dezvoltare in viitor a
afacerii ti se prezinta rational modul 1n care afacerea va genera venituri
si se va autosustine
TOTAL 100 p
Semnatura:
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Anexa 11 - CALENDAR CONCURS

Actiune Termen

Publlca_\rea metod_ologlel de derulare a concursului de 24.03.2025

planuri de afaceri

Perioada de depunere a planurilor de afaceri 24.03.2025 16.05.2025
Ora 8:00 Ora 16:00

Perioada de
Evaluare/selectare

1. Etapa 1 - Verificarea
eligibilitatii, administrativa

24.03.2025- 21.05.2025

planuri de afaceri:
24.03.2025 -
31.05.2025

Publicarea listei intermediare a
planurilor de afaceri aprobate in
Etapa 1- Verificarea eligibilitatii

20.05.2025 (ora 16:00)

Depunere contestatii Etapa 1

20.05.2025 (ora 16:00) -
21.05.2025 (ora 16:00)

Solutionarea contestatiilor Etapa 1

21.05.2025

Publicare lista finala (dupa
contestatii) a planurilor de afaceri
aprobate in Etapa 1- Evaluare
Administrativa a Planului de
Afaceri

21.05.2025

2. Etapa 2 - Evaluarea tehnico-
Financiara calitativa a Planului
de Afaceri:

24.03.2025-31.05.2025

Publicarea listei intermediare a
planurilor de afaceri aprobate in
Etapa 2- Evaluare tehnio-financiara
calitativa a Planului de Afaceri

26.05.2025 (ora 16:00)

Depunere contestatii Etapa 2

26.05.2025 (ora 16:00)-
28.05.2025 (ora 16:00)

Solutionarea contestatiilor Etapa 2

31.05.2025
Publicare LISTA FINALA
CASTIGATORI+REZERVE
CONCURS PLAN DE AFACERI | 31.05.2025
(dupa contestatii)
O
o)
S
&
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Anexa 12 - Contestatie Evaluare Administrativa/Tehnico-Financiara Calitativa Concurs
Planuri de Afaceri

NEA e, Lo

In atentia Comisiei de evaluare,

Subsemnatul/a ........ccccociiiiiiiiiii e, CNP , posesor/posesoare  Cl
serie ... , NUMAT .evveeeeeeeeenn. , eliberata la data de .o, ,

de CAre ..oovvveveeieeeeeeeeeeeeee , in calitate de participant/a la concursul de planuri de

afaceri Tn cadrul proiectului Economia comunitatii:Un Startup Pentru Cresterea Sociala,

SMIS 314022, inregistrat sub nr.................. Joveereeeennnn doresc sa contest rezultatele evaluarii
ADMINISTRATIVE/TEHNICO FINANCIARE care au fost publicate in urma evaluarii
planului de afacere.

Am fost informat si am luat la cunostintd de prevederile Schemei de minimis ,,PEO SES
URBAN ”, a Ghidului solicitantului - Conditii specifice PEO SES URBAN” , precum si a
prevederilor Metodologiei de evaluare si selectie planuri de afaceri si sunt de acord cu acestea.

Prin prezenta, SONICIL: ......cooveiieeee e

Participant concurs planuri de afacCeri..........ccccceiveiiiie i
(Nume si prenume)

SEMNATULA: ..eviiiiiiiiiieeeeee e ettt e e e e eeesaaae e

Page6 7
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Anexa 13 — Grila de departajare

Titlul Planului de Afaceri

Nume candidat/User candidat

Tn caz de egalitate a punctajelor, cand este necesari departajarea in vederea selectirii spre
finantare, prioritate vor avea planurile de afaceri care au obtinut un punctaj mai mare in Etapa
2 la criteriile specificate in urmatorul tabel:

Criteriul considerat pentru departajare

Punctajul obyinut

Criteriul 1:

v" dezvoltare durabila,

v" Inovarea sociali
v’ Utilizarea si calitatea TIC

v"principiul nediscriminarii/egalitatii de sanse
contributia Ia
competentele si locurile de munca verzi

v Accesibilitate pentru persoane cu dizabilitati

Criteriul 2:
v" Productie / TIC
V' Servicii
v" Comert

Criteriul 3:

v Valoarea achizitiei de echipamente (in
ordinea descrescatoare a valorii);

Criteriul 4:
v" Valoarea cofinantarii

Nume prenume membru comisie:
Semnatura:
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Anexa 14 - Declaratie Membrii Juriului

Memobrii juriului pentru evaluarea si selectia planurilor de afaceri aferente SES vor prezenta
urmatoarele declaratii:

Beneficiar (Lider): FUNDATIA LAM

Partener 1: SC GRUMAN CONSULTING SRL
Titlul proiectului: Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Cresterea Sociala
Numarul contractului de finantare: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022
Codul SMIS: 314022

DECLARATIE®

pentru membrii juriului care evalueaza si selecteaza planurile de afaceri

In conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban®,

Subsemnatul/a, , membru al juriului care
evalueaza si selecteaza planurile de afaceri ce urmeaza a fi sprijinite in cadrul proiectului cu
cod SMIS 314022, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii,
cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, ca nu ma incadrez in:

- Situatia de a fi sot/sotie sau ruda sau afin, pana la gradul 2 inclusiv al/a persoanelor din
grupul tintd al proiectului cu cod SMIS 3314022 care au depus plan de afaceri la
sesiunea de selectie organizatd de administratorul de schemd FUNDATIA LAM si SC
GRUMAN CONSULTING SRL, conform anuntului publicat in data de :
la adresa web ,

- Situatia de a avea legaturi economice (reprezentanti legali, actionari, administratori) la
aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio persoana din grupul tinta care a depus plan de
afaceri.

Ma oblig ca, in cazul in care intervin modificari ale situatiei declarate conform paragrafelor
anterioare, sa notific administratorul de schema in termen de maximum 5 zile de la aparitia
modificarii si sd descriu situatia nou aparuta.

Semnatura

Nume
Data

> Se vor completa doar spatiile libere, fara a aduce modificari in textul Declaratiei.

6 Beneficiarul/partenerii se vor asigura cd membrii juriului nu sunt soti, sotii, rude sau afini pand la gradul Il
inclusiv cu nicio persoand din grupul tintd care a depus plan de afaceri.De asemenea, Beneficiarul/partenerii
se vor asigura cd membrii juriului nu au legaturi economice (reprezentanti legali, actionari, administratori) la
aceleasi firme/grupuri de firme cu nicio persoand din grupul tintd care a depus plan de afaceri.

900, GRUMAN
’L——M’ .UDNSULTING
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DECLARATIE
privind inexistenta conflictului de interese

Beneficiar: FUNDATIA LAM

Titlul proiectului: Economia Comunitatii: Un Startup Pentru Crestrea Sociala
Numarul contractului de finantare: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/314022
Codul SMIS: 314022

Subsemnatul, ........cccooeiieiieniennne. , declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in
declaratii, cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu
modificarile si completarile ulterioare, ca din informatiile cunoscute pand in acest moment nu
ma incadrez in situatia in care exercitarea impartiala si obiectiva a calitatii de membru al
juriului pentru evaluarea si selectia planurilor de afaceri este afectatd din motive care
implica familia, viata afectiva, afinitatile politice sau nationale, interesul economic sau orice
alt interes personal direct sau indirect.

Ma oblig ca, 1n cazul in care intervin elemente care pot genera un potential conflict de interese,
sd informez imediat managerul de proiect si/sau expertul responsabil cu numirea juriului pentru
evaluarea si selectia planurilor de afaceri, conform prevederilor art. 11 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Totodata, declar ca am luat cunostintd de prevederile legale privind conflictul de interese
prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, si ca nu ma aflu
in nicio situatie descrisa de art. 12 alin. (1) si/sau art. 13 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 66/2011, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Anexa 15 - Lista orientativa cheltuieli eligibile

0. Taxe pentru infiintarea de intreprinderi - aceasta cheltuiala poate fi bugetata si se va
efectua numai dupa semnarea pre-acordului de finantare.

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat
1.1 Cheltuieli salariale
1.2 Onorarii/ venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3 Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate:
2.1 Cheltuieli pentru cazare
2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport Tn comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare, precum
si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)

2.4 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care Beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara;

4. Cheltuieli cu achizitia si asigurarea activelor fixe corporale (altele decét terenuri si
imobile) obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte
cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor;

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea
diverselor activitdti ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri;

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii
intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile);

7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor

11. Amortizare de active aferente functiondrii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functiondrii intreprinderilor
13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
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15.1 Prelucrare de date
15.2 Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3 Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru
operatiune, in format tiparit si/sau electronic

154 Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similar

SSS3333335555555555S533333555555555555533333333335555555555555>

Un plan de afaceri NU trebuie sd contind in mod obligatoriu toate categoriile de cheltuieli
eligibile mentionate mai sus. Lista cheltuielilor eligibile pentru infiintarea si dezvoltarea
afacerii este orientativa.
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Anexa 16 - Coduri CAEN exceptate de la finantare

Prezenta schema de minimis nu se aplica:

a) ajutoarelor acordate Intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului
si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European
si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul
produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si
(CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al
Consiliului;

b) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea Tn domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 la Tratatul instituind
Comunitatea Europeana (Tratatul CE);

c) ajutoarelor acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul prelucrarii si

comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 la Tratatul CE, 1n urmatoarele
cazuri:

(1)atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor
in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in
cauza;

(i1)atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala cétre
producdtori primari.

d) ajutoarelor destinate activitatilor legate de export cétre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarelor legate direct de cantitdtile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

e) ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fata de cele
importate;

f) ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.
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Anexa 17 — Contract de subventie — draft

CONTRACT DE SUBVENTIE

1. Termeni, definitii, prescurtari

LAM

1y / Fundatie / Four

Termenii, definitiile si prescurtarile utilizate In prezentul acord au urmatorul inteles:

(1) activitate economicd — orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari
pe o piata;

(2) administrator al schemei de ajutor de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor
sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In cadrul
schemei de ajutor de minimis ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale Tn mediul
urban”, administratorii schemei de ajutor de minimis sunt administratorii de schema de
antreprenoriat sau entitati juridice din componenta administratorilor de schemd de
antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in domeniul ajutorului de minimis;

(3) administrator al schemei de antreprenoriat — entitate publicd sau privata care
implementeaza, in calitate de beneficiar al contractului de finantare, un proiect integrat
finantat prin Programul Educatie si Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat si economie
sociala, Obiectiv specific: ESO4.1, proiect in cadrul caruia se atribuie ajutoare de minimis
pentru infiintarea de intreprinderi sociale, cu respectarea conditiilor impuse in cadrul
acestei scheme de ajutor de minimis, si detaliate in Ghidul solicitantului - Conditii specifice
,»Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban”.

Conform Ghidul solicitantului - Conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”, administratori ai schemei de antreprenoriat pot fi:

a) entitati ale economiei sociale, retele, uniuni, federatii din sectorul economiei sociale;

b) furnizori de formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii de
ocupare acreditati publici si privati, furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si
organizatii patronale, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri;

¢) autoritati publice centrale sau locale, exclusiv in calitate de parteneri, in parteneriat cu
toate categoriile de entitdti eligibile mentionate la lit a) si b) de mai sus.

(4) ajutor de minimis - ajutor limitat conform normelor Uniunii Europene la un nivel care nu
distorsioneaza concurenta si/sau comertul cu statele membre;

(5) ajutor ilegal - ajutorul acordat fara respectarea procedurilor nationale si ale Uniunii
Europene in domeniul ajutorului de stat;

(6) ajutor utilizat abuziv - ajutorul utilizat de beneficiar fara respectarea conditiilor de acordare;

(7) beneficiarul finantarii nerambursabile - are intelesul prevazut in REGULAMENTUL (UE)
2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie
2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura si de stabilire a normelor financiare
aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului
pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul
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frontierelor si politica de vize, respectiv semnatarul contractului de finantare cu Autoritatea
de Management pentru PEO (AM PEO)/Organismele Intermediare Regionale pentru PEO
(OIR PEO);

(8) comercializarea produselor agricole’- detinerea sau expunerea unui produs agricol in
vederea vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe
piatd, cu exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau
prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a produsului pentru aceastd prima
vanzare; o vanzare efectuatd de catre un producitor primar catre consumatori finali este
consideratd comercializare in cazul in care se desfasoard in localuri distincte, rezervate
acestei activitati,

(9) contract de finantare — actul juridic supus regulilor de drept public semnat intre AM/OIR
PEO, pe de o parte, si beneficiarul finantarii nerambursabile, pe de altd parte, prin care se
stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in vederea implementérii
operatiunilor in cadrul PEO 2021-2027,

(10)  contract de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema
de ajutor de minimis;

(11)  domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationald (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei
este activitatea pentru care se acorda finantarea;

(12)  furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, prin
AM PEO/OIR PEOQ;

(13)  intreprindere sociala®:
(i) societatile cooperative de gradul I;
(i) cooperativele de credit;
(iii) asociatiile si fundatiile;
(iv) casele de ajutor reciproc ale salariatilor;
(v) casele de ajutor reciproc ale pensionarilor;

(vi) societatile agricole (exclusiv pentru prelucrarea si comercializarea produselor
agricole);

(vii) orice alte categorii de persoane juridice care prin actele de infiintare si functionare
demonstreaza faptul ca activitatea desfagurata are scop social, respecta principiile
prevazute la art. 4 din lege, precum si criteriile prevazute la art. 8 alin. (4) din Legea
nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificérile si completarile ulterioare;

(viii) federatiile si uniunile persoanelor juridice prevazute mai sus.

(14)  Iintreprinderea unica® — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre

! Conform art. 2, alin. 1, lit. ¢ din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind
aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;
8 Conform art. 3 si 4 din Legea nr. 219/2015 privind economia sociala, cu modificarile si
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completarile ulterioare.

 Conform art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013
privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
ajutoarelor de minimis.
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relatiile urmatoare:

(i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor
unei alte intreprinderi;

(i) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de
administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

(iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei intreprinderi
in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei
prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

(iv) ointreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza
singurd, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei Intreprinderi,
majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii
respective.

Intreprinderile care intretin, prin intermediul uneia sau mai multor intreprinderi, relatiile la care se
face referire la punctele (i)-(iv) sunt considerate “intreprinderi unice”.

(15)  MySMIS2021/SMIS2021+° — Sistem de schimb electronic de date care permite
schimbul de informatii intre solicitanti, potentiali solicitanti, beneficiari si autoritatile
responsabile de programe si care acopera intregul ciclu de viata al unui proiect finantat.
Aplicatia electronicd MySMIS2021/SMIS2021+ se incadreaza in categoria mijloacelor ce
asigura transmiterea de texte/ documente si confirmarea primirii acestora;

(16)  prelucrarea produselor agricole'! — orice operatiune efectuatd asupra unui produs
agricol care are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia
activitatilor desfasurate in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs
de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

(17)  produse agricole!? — produsele enumerate in Anexa I la Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene, cu exceptia produselor obtinute din pescuit si acvaculturd prevazute in
Regulamentul (CE) nr. 1.379/2013%;

(18)  rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeand pentru Romania
pe baza unor criterii obiective si publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe
pagina web a Comisiei Europene

2. Partile contractului

PPN , cu
seditll oot ieiire e eeienenaes , cod fiscal....covvinneiiiiiiiannnn . telefon

10 Conform site-ului Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, https://mfe.gov.ro/my-smis/
" Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie
2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
ajutoarelor de minimis;

12 Conform art. 2, alin. 1, lit. b din Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie
2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene
ajutoarelor de minimis;

13 Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie
2013 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de
modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.
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............................... , fax......ccccceeeee, Adresa e-mail......................, Cont bancar
............................ , deschis la ........................., prin reprezentant legal.....................,
functia............. , In calitate de Administrator al schemei de minimis, pe de o parte,
si

2. ieieetetteeretecrenteseateetnntetnsteennatetateennatennateetratetnnteennnteenascennnsenns , cu sediul
L] T , cod fiscal........... Jgelefon  ................. , ;). COUT , e-
mail.....ccoveiinnenns Cont bancar .........cccoveeee. , deschis 1a ......ccoeviniennene , reprezentata prin
.................................... , functia..............., in calitate de Beneficiar de ajutor de minimis,

pe de alta parte,

prin liberul lor acord de vointa, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila,
incheie prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar nu
limitat la acestea, prevederile:

- Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din
Tratatul privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul

urban, aprobata prin Ordinul ministrului fondurilor europene nr. ...............cccvevvevinininnn... ;
- Contractului de finantare cu ID: ......................... incheiat intre MIPE-AM PEO/OI PEO
responsabil §1 ... , in calitate de Beneficiar al finantarii

nerambursabile, in cadrul Programului Educatie si Ocupare, Prioritatea 4. Antreprenoriat si
economie sociald, Obiectiv specific: ESO4.1;

- Ghidului solicitantului - conditii specifice ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban”;

- Ghidului solicitantului — conditii generale, cu modificarile si completéarile ulterioare;

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 441/2022 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat si de minimis;

- OUG nr. 77 din 3 decembrie 2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat,
precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996;

- Legeanr. 21 din 10 aprilie 1996 (*republicata*) legea concurentei;

- Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. ... privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene a
prevederilor art. 25 alin.(4) din OUG nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996.

4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnarii acestuia si pana la finalizarea
perioadei de durabilitate prevazute in Contractul de finantare precizat la art. 5.1.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.

5. Obiectul contractului si scopul acordarii subventiei
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5.1. Obiectul contractului — acordarea de subventie (micro-grant), sub forma de ajutor de minimis,

catre intreprinderea sociala/intreprinderea sociald de insertie .................... al carei plan de afaceri
a fost aprobat in cadrul proiectului ID............ , pentru un buget de maxim ............. RON,
calculat la un curs InfoEuro de ... LEI / 1 EURO.

5.2. Scopul acordarii subventiei

(1) In cadrul prezentului Contract, subventia se acorda pentru infiintarea si dezvoltarea intreprinderii
sociale/ intreprinderii sociale de insertie mentionata la art. 5.1, conform Planului de afaceri selectat
la finantare, care se constituie Anexa 1 la prezentul Contract.

5.3. Cuantumul total al subventiei
(1) Subventia totalad acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei.

In scopul verificarii incadririi ajutorului de minimis in pragul de maximum 200.000,00 (100.000,00)
Euro/ intreprindere, precum si pentru stabilirea valorii 1n lei a ajutorului de minimis primit de fiecare
intreprindere sociala Infiintata, echivalentul in lei se calculeaza la cursul de schimb stabilit prin
InforEuro, valabil la data semnarii Contractului de subventie.

5.4. Contributia proprie a beneficiarului de ajutor de minimis

(1) Beneficiarul de ajutor de minimis are obligatia de a sigura o contributie proprie de minimum 10%
din valoarea totald a ajutorului de minimis prevazuta la art. 5.3.

(2) Contributia proprie angajata de beneficiarul de ajutor de minimis este de ... ron si reprezinta ...%
din valoarea totala a ajutorului de minimis prevazuta la art. 5.3.

5.5. Acordarea subventiei

(1) Ajutorul de minimis se va acorda de catre administratorul schemei de ajutor de minimis in cel mult
trei transe, din care prima transa nu poate fi mai mare de 50% din valoarea totala a ajutorului de
minimis si ultima transa nu poate fi mai mica decat valoarea contributiei proprii prevazute la art.
5.4.

(2) Acordarea ultimei transe este conditionata de dovada indeplinirii de catre beneficiarul de ajutor de
minimis a obligatiei prevazute la art. 5.4.

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei in cuantumul prevazut la art. 5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate la art.
5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonatd de fonduri pe baza de documente
justificative transmise Beneficiarului finantarii nerambursabile, pana la acoperirea integrald a
cuantumului prevazut la art. 5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii cheltuielilor
angajate/efectuate pentru implementarea planului de afaceri.

b) accesarea mecanismelor de finantare, in conditiile legislatiei In vigoare, pentru primirea fondurilor
mentionate la pct. a) de mai sus.
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a) Utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordata,
conform proiectului ID............ si prezentului contract de subventie. Tn acest sens, pentru a
beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a implementa
planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile prevazute in
schema de ajutor de minimis si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea
de ntreprinderi sociale Th mediul urban.

b) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, Tn formatul pus la dispozitie de catre furnizorul schemei.

c) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului de minimis
primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului, inclusiv dobanda
aferenta.

d) Constituie motive de restituire integrala a ajutorului de minimis primit:

(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

(2) Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numarul de locuri de munca asumate prin planul
de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice PEO
Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale. Beneficiarii ajutorului de minimis au
obligatia mentinerii locurilor de munca nou create in numarul si pe durata mentionate in
Ghidul Solicitatului Conditii Specifice PEO Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi
sociale in mediul urban;

(3) Suspendarea sau retragerea, dupa caz, a atestatului de intreprindere sociala sau a marcii
sociale (in cazul intreprinderilor sociale de insertie) in perioada de implementare a planului
de afaceri sau 1n perioada de sustenabilitate stabilitd conform Ghidului Solicitantului
Conditii Specifice Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban.

e) Constituie motive de restituire partiald a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli care
nu respectd prevederile art. 2 alin. (1) din Hotérarea Guvernului nr. 873/ 2022 pentru stabilirea
cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor
finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa, cu modificarile
si completarile ulterioare.

f) Deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitdrilor beneficiarului de finantare
nerambursabild si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de virarea primei transe
din subventie.

g) Informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabila, cu privire la orice modificari
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasurata care poate afecta
implementarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. n termen de maximum
3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii.
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h) Asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor

beneficiarului de finantare nerambursabila si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului de
minimis (MIPE prin AMPEO/ OI PEO) sau Consiliul Concurentei sd efectueze controlul privind
modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate.

i) Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild a raportului anual privind activitatea
desfasuratd de intreprinderea sociald (Anexa nr. 5SA la normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 si/sau a extrasului din raportul social anual privind activitatea cu
caracter social desfagurata de Intreprinderea sociala (anexa 5B la normele metodologice de aplicare
a Legii nr. 219/2015)

j)  Transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de finantare
nerambursabila, furnizorul ajutorului de minimis, administratorul ajutorului de minimis sau
Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia.

k) Pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza prezentului
Contract de subventie, pe o durata de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei trange de subventii.
Aceastd evidentd trebuie sd contind toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea
conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

I) Depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild, conform solicitarii acestuia, in termen de
maximum 5 zile lucritoare de la data incetarii implementarii proiectului aferent Contractului de
finantare cu ID ............. , a raportului privind activitatea desfasuratd si documentele suport

m) Raportarea catre beneficiarul finantarii nerambursabile, a tuturor datelor si a informatiile necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de cétre furnizorul schemei.

n) Depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea ajutorului
de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

0) Mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 ani
de la finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. , obligatia arhivarii si
pastrarii documentelor conform legislatiei in vigoare.

p) Restituirea Tntregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de
acordare a ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

g) Respectarea prevederilor minime de informare si publicitate.
7. Obligatiile si drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis
a) Obligatiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1. Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent
ajutoarele de minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune masurile care se impun in
cazul Incalcarii conditiilor impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nationala
ori europeana aplicabila la momentul respectiv;

o 2. Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza respectarea

o0 regulilor de sustenabilitate de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

% 3. Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/plata,
A
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fonduri catre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directd a costurilor in functie

de activitatile desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordatd, pana la
acoperirea cuantumului subventiei, conform bugetului proiectului ID ................. , aprobat;

4. Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a
subventiei acordate si de desfasurare a activitatii.

5. Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferenta
implementarii proiectului ID ........... care are consecinte directe asupra activitatii Beneficiarul
ajutorului de minimis — contract de finantare, cerere de finantare, buget.

6. Obligatia de a pastra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de ajutor
de minimis. Aceste evidente trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

7. Obligatia de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de
subventie si ramase necheltuite sau pentru care nu existd justificare, pana la data de

8. Obligatia de a informa Furnizorul schemei de ajutor de minimis cu privire la orice situatie in
care Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa restituie Intreaga subventie acordata in cazul
in care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit.
B din prezentul contract.

b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare a
subventiei si activitatea desfasurata.

2. Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua controlul
privind modul de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si de a i se
pune la dispozitie de catre Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.

8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unica

(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica. Astfel daca intre
intreprinderile care beneficiazd de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate la pct.
1 alin. (5) din prezentul contract de subventie, respectivele structuri vor fi tratate ca o singura
»intreprindere unica”.

(2) Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o
perioada de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea
alocarii financiare acordate In conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi
echivalentul in lei a 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza
transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma
ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse
nationale sau comunitare.

(3) In cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste daca un nou ajutor de minimis acordat
unei intreprinderi noi sau iIntreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant, se iau in
considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor care fuzioneaza.
Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de fuziune sau achizitie riméan legal acordate.

(4) In cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele
de minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de acestea, si anume,
in principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis.
In cazul in care o astfel de alocare nu este posibila, ajutoarele de minimis se alocd proportional pe
baza valorii contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce
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efecte.
(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiara, ca valoare bruta inainte de deducerea taxelor
sau a altor obligatii fiscale.
(6) In scopul determinirii pragului de 200.000 euro sau 100.000 Euro, dupi caz, echivalentul in lei se
calculeaza la cursul de schimb stabilit prin InforEuro, valabil la data acordarii ajutorului de stat.
9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plagi si reguli privind transferul de sume
aferente ajutorului de minimis

(1) Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o
intreprindere pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
nr.1407/2013, momentul acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului de
subventie.

(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabild in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor de
minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de Intreprinderea unica in acel an
fiscal.

(3) In cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe o
perioada de trei ani consecutivi, cumulatd cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate
cu prevederile prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost),
echivalent n lei, Tntreprinderea nu poate beneficia de prevederile schemei, nici chiar pentru acea
fractiune din ajutor care nu depaseste acest plafon.

(4) Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica, pe baza
declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul cd suma totald a ajutoarelor de minimis
primite de Intreprinderea unicd pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii 2 ani
fiscali si anul fiscal in curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse
comunitare, cumulatd cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, nu depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor
unice care efectueaza transport de marfuri in contul tergilor sau contra cost), echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate Th cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de stat
in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionarea al Uniunii Europene acordate pentru aceleasi
costuri eligibile, daca un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care depaseste
intensitatea maxima stabilitd in fiecare caz in parte printr-un regulament privind exceptarile in bloc
sau printr-o decizie adoptata de Comisia Europeana.

10. Masuri de informare si publicitate

(1) Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa Tn scris beneficiarii ajutorului de
minimis cu privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de
minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicata integral pe pagina de internet a Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene.

11. Modificarea, completarea si incetarea acordului
(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtaiméantul ambelor parti, prin incheierea unui
act aditional.
(2) Actele aditionale intra in vigoare in ziua imediat urmatoare semnarii lor de citre ultima parte.
(3) Prin exceptie de la prevederile art. 15.1, Administratorul schemei de ajutor de minimis poate
solicita incheierea unui act aditional pentru a reflecta modificari intervenite in legislatia nationala
si/sau comunitard relevantd, cu impact asupra executdrii prezentului acord, situatii in care
modificarea respectiva intra in vigoare de la data mentionatd in actul normativ corespunzator.
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(4) Orice modificari in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta
statutului juridic sau alte modificéri de naturd a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord
trebuie aduse imediat la cunostinta Administratorului schemei, dar nu mai tarziu de 24 de ore de la
producerea acestora.

12. Forta majora

(1) Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in vederea
incetdrii acesteia.

(2) Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezentul contract.

(3) In perioada in care, datoritd unor cauze de fortd majora sau de caz fortuit, partile nu isi pot
indeplini obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acorda.

(4) In situatia in care Beneficiarul finantirii nerambursabile se afla in imposibilitate de plata
datoritd unor cauze de fortd majora sau a unui caz fortuit (de ex. intarzieri la plata cauzate de
AMPEO) si 1n aceastd perioada Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile,
subventia se poate acorda si retroactiv.

(5) In cazul incetarii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plata,
Beneficiarul finantarii nerambursabile/Administratorul schemei de minimis va notifica imediat
Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasta situatie.

13. incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteaza :

a) prin acordul de vointa al partilor, cu informarea prealabila a AM/OIR responsabil, in vederea
constatarii eventualelor debite si a debitorilor, dupa caz;

b) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata, in cazul in care contractul nu a fost prelungit
prin act aditional;

C) prin decizia unilaterala a administratorului schemei de ajutor de minimis de reziliere a contractului
de subventie, in conditiile in care beneficiarul de ajutor de minimis incalca obligatiile ce ii revin in
executarea prezentului contract.

14 . Conflictul de interese, incompatibilititi, nereguli

(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obligd si ia toate masurile necesare pentru evitarea
special O.U.G. nr. 66/2011, privind combaterea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale aferente acestora, cu
modificarile si completérile ulterioare).

(2) Partile vor urmari sa execute prezentul contract cu buna credintd, in mod obiectiv si impartial si
vor evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau nationale, legaturilor de
familie sau emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

(3) Partile se obliga sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese
si sd se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostinta a oricarei
situatii de natura a da nastere unui astfel de conflict.
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(4) Neregula reprezinta orice abatere in privinta legalitatii, regularitatii si conformitatii in raport cu

dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fata de prevederile contractelor ori ale altor
angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciaza, printr-o cheltuiald
necuvenitd, bugetul general al Comunitatii Europene si/sau bugetele administrate de aceasta ori in
numele ei, precum si bugetele din care provine cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se interpreteaza, se executa si se supune legii roméane.
(2) In caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabila.

(3) In caz de emitere a corectiilor financiare de cétre organismul guvernamental competent, precum
si in alte circumstante justificate, intreprinderea beneficiard poate executa restituirea din proprie
initiativa a sumelor catre administratorul schemei.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabild vor fi supuse solutiondrii instantei
judecatoresti competente material de la sediul administratorului schemei ajutorului de minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Prezentul contract reprezinta un acord ferm pentru partile contractante in ceea ce priveste
gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal primite in vederea indeplinirii obligatiilor
contractuale, Tn conformitate cu Regulamentul nr. (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al
Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

(2) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile carora partile le-au acordat acest
caracter prin precizarea facutd sau iInscrisd pe documentele transmise, cu exceptia celor care,
conform prezentului acord, fac obiectul publicitatii, consemnadrii, Inregistririi In registre sau
evidente publice.

(3) Partile se obligd sd nu transmita tertilor date, informatii in legitura cu executarea prezentului
contract, cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea,
controlul fondurilor si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(4) Incilcarea obligatiei de confidentialitate obligd partea responsabila la repararea prejudiciului
cauzat.

(5) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite In scopuri publicitare in
vederea promovarii si informarii, agsa cum acestea au fost definite anterior.

(6) Partile nu vor putea fi facute raspunzatoare pentru dezvaluirea de informatii confidentiale daca
s-a obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau daca partea in cauza a dat curs unor dispozitii legale
de dezvaluire a informatiilor.

17. Clauze finale
(1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat iIn momentul transmiterii, cat si
in momentul primirii.
(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

208 GRUMAN
Lavg .UDNSULTING

ue REA SOCI

Page84‘



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program Educatie si Ocupare

Prioritate: PA.Antreprenoriat si economie sociala

Cod apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_AS2

Titlu proiect:,Economia Comunit&tii: Un Startup Pentru Cresterea Sociald”
Cod proiect: 314022

Valoarea totala a proiectului: 14.865.190,6

Valoare eligibila nerambursabila din FSE: 12.552.699,22

Valoarea eligibild nerambursabila din bugetul national: 2.215.182,22
Valoarea cofinantdrii eligibile a liderului de parteneriat/parteneri: 97.309,16

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,.................... , in doua exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte semnatara.

18. Anexe
(1) Anexa 1 — Plan de afaceri

Administratorul schemei Beneficiar ajutorului de minimis
de ajutor de minimis
Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal
Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect ID... ......
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